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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นครหาดใหญ่   จ ากดั 
พ.ศ.  2565 

 
ใหแ้กไ้ขขอ้บงัคบัโดยยกเลิกขอ้บงัคบัสหกรณ์เสียทั้งหมดและให้ใชข้อ้บงัคบัฉบบัน้ีแทนซ่ึง

นายทะเบียนสหกรณ์ไดรั้บจดทะเบียนแลว้มีความดงัน้ี 
ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่  “ ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยน์ครหาดใหญ่  จาํกดั  พ.ศ.2565” 
ขอ้บงัคบัน้ีให้ใช้บงัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน  ให้ยกเลิก

ขอ้บงัคบัสหกรณ์ท่ีมีอยูก่่อนขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัท่ีใชบ้งัคบั นบัแต่วนัท่ีขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัน้ีมีผลบงัคบั
ใช ้

 
                                        หมวด  1 

ช่ือ ประเภทและทีต่ั้งส านักงาน 
ขอ้ 1 ช่ือ ประเภทและทีต่ั้งส านักงาน 

ช่ือ  สหกรณ์ออมทรัพยน์ครหาดใหญ่  จาํกดั 
ช่ือย่อภาษาไทย       สอ.นญ. 
ช่ือภาษาองักฤษ   THE HATYAI CITY SAVINGS AND CREDIT  
                         COOPERATIVE LIMITED    
ช่ือย่อภาษาองักฤษ   HYC.COOP. 

                        ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย ์
ทีต่ั้งส านักงานใหญ่   เลขท่ี  37,39 ถนนโชติวทิยะกุล 4 ตาํบลหาดใหญ่ 
  อาํเภอหาดใหญ่  จงัหวดัสงขลา 
ทีต่ั้งส านักงานสาขา - 
 

สหกรณ์อาจยา้ยท่ีตั้งสํานกังานไดต้ามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาเห็นสมควร    โดยแจง้
ให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ  และให้ปิดประกาศไวท่ี้
สํานกังานของสหกรณ์  สํานกังานสหกรณ์จงัหวดั  และท่ีวา่การอาํเภอแห่งทอ้งท่ีสหกรณ์ตั้งอยูเ่ป็นเวลาไม่
นอ้ยกวา่สามสิบวนั  และใหด้าํเนินการไขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัในการประชุมใหญ่คราวต่อไปดว้ย 

สหกรณ์อาจตั้งสาํนกังานสาขาไดต้ามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาเห็นสมควร  โดยแจง้ให้
นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไวท่ี้
สํานกังานใหญ่  สํานกังานสหกรณ์จงัหวดั และท่ีวา่การอาํเภอแห่งทอ้งท่ีสหกรณ์ตั้งอยูเ่ป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่
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สามสิบวนั  และใหด้าํเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัในการประชุมใหญ่คราวต่อไปดว้ย 
 

ตราของสหกรณ์      ตราของสหกรณ์มีรูปลกัษณะ  ดงัน้ี 
เป็นตราสัญลักษณ์ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  จาํกดั          
และมีขอ้ความช่ือสหกรณ์ออมทรัพยน์ครหาดใหญ่ จาํกดั  อยูด่า้นล่าง
ตราสัญลกัษณ์โคง้ตามรูปตราสัญลกัษณ์ 

 
หมวด  2 

วตัถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 
ข้อ 2. วตัถุประสงค์   สหกรณ์น้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม

ของบรรดาสมาชิก  โดยวธีิช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตามหลกัสหกรณ์   รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
(1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย ์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายไดข้องตนไว้

ในทางอนัมัน่คงและไดรั้บประโยชน์ตามสมควร 
(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในหมู่สมาชิก 
(3) ใหบ้ริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(4) จดัหาทุนและบริการสินเช่ือเพื่อการประกอบอาชีพและการดาํรงชีพของสมาชิก 
(5) ร่วมมือกบัสหกรณ์อ่ืน  สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  องคก์ร  

ชุมชน ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
(6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข้อ 3. อ านาจกระท าการ เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  ใหส้หกรณ์มีอาํนาจกระทาํการ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) รับฝากเงินประเภทออมทรัพยห์รือประเภทประจาํจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผูรั้บฝาก
เงิน ทั้งน้ีตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

(2) จดัหาทุนเพื่อดาํเนินกิจการตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(3) ใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก 
(4) ใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน 
(5) ซ้ือหุน้ของธนาคารซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(6) ซ้ือหุน้ของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(7) ซ้ือหุ้นของสถาบนัท่ีประกอบธุรกิจอนัทาํให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความ

เจริญแก่กิจการของสหกรณ์ 
(8) ซ้ือหลกัทรัพยรั์ฐบาลหรือรัฐวสิาหกิจ 
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(9) ออกตัว๋สัญญาใชเ้งินและตราสารการเงิน 
(10) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมายและตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์

แห่งชาติกาํหนด 
(11) ดาํเนินการใหกู้ย้มืเพื่อการเคหะ 
(12) ใหส้วสัดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
(13) ใหค้วามช่วยเหลือทางวชิาการแก่สมาชิก 
(14) ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือ

บุคคลอ่ืนใด 
(15) กระทาํการต่าง ๆ ตามท่ีอนุญาตไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์  เพื่อให้เป็นไปตาม

วตัถุประสงคท่ี์กล่าวขา้งตน้  รวมถึงซ้ือ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง  กู ้ ยืม  เช่าหรือให้เช่า  เช่า
ซ้ือหรือให้เช่าซ้ือ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซ้ือ  ขายหรือจาํหน่าย  จาํนองหรือรับ
จาํนอง  จาํนาํหรือรับจาํนาํ  ดว้ยวธีิอ่ืนใด  ซ่ึงทรัพยสิ์นแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

 
หมวด  3 
ทุน 

ข้อ 4. ทีม่าของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดาํเนินงานตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(1) ออกหุน้ 
(2) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(3) กูย้มืเงินและรับเงินจากการออกตัว๋สัญญาใชเ้งินและตราสารการเงินอยา่งอ่ืน 
(4) สะสมทุนสาํรองและทุนอ่ืน ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูย้กให ้
 

หุ้น 
ข้อ 5. การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จาํกดัจาํนวน  มีมูลค่าหุน้ละสิบบาท 
ข้อ 6. การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนตอ้งชาํระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกท่ีเขา้เป็นสมาชิก

ตามขอ้สัญญาท่ีระบุไวใ้นใบสมคัรเขา้เป็นสมาชิก  ตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
ถา้สมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอตัราท่ีสูงกวา่อตัราท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

หรือจะขอซ้ือหุ้นเพิ่มข้ึนอีกเม่ือใดก็ย่อมทําได้  โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการแต่จาํนวนหุน้ทั้งหมดตอ้งไม่เกินหน่ึงในหา้ของหุน้ท่ีชาํระแลว้ทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหวา่งท่ีตนเป็นสมาชิกอยูไ่ม่ได ้
ในระหวา่งท่ีสมาชิกภาพของสมาชิกยงัไม่ส้ินสุดลง  ห้ามมิให้เจา้หน้ีของสมาชิกใชสิ้ทธิเรียกร้อง

หรืออายดัค่าหุน้ของสมาชิกผูน้ั้น และเม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง สหกรณ์มีสิทธินาํเงินตามมูลค่า
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หุ้นท่ีสมาชิกมีอยูม่าหักกลบลบหน้ีท่ีสมาชิกผูกพนัตอ้งชาํระหน้ีแก่สหกรณ์ไดแ้ละให้สหกรณ์มีฐานะเป็น
เจา้หน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุน้นั้น 

เม่ือสมาชิกไดท้าํความยินยอมเป็นหนงัสือไวก้บัสหกรณ์  ให้ผูบ้งัคบับญัชาในหน่วยงานของรัฐ 
หรือนายจา้งในสถานประกอบการหรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบติัหน้าท่ีอยู่หักเงินเดือนหรือค่าจา้ง
หรือเงินอ่ืนใด ท่ีถึงกาํหนดจ่ายแก่สมาชิกนั้น เพื่อชาํระหน้ีหรือภาระผกูพนัอ่ืนท่ีมีต่อสหกรณ์ ให้แก่สหกรณ์
ตามจาํนวนท่ีสหกรณ์แจง้ไปจนกวา่หน้ีหรือภาระผกูพนันั้นจะระงบัส้ินไป  ให้หน่วยงานนั้นหกัเงินดงักล่าว
และส่งเงินท่ีหกัไวน้ั้นใหแ้ก่สหกรณ์โดยพลนั 

การแสดงเจตนายนิยอมตามวรรคหน่ึง มิอาจจะถอนคืนได ้เวน้แต่สหกรณ์ใหค้วามยนิยอม 
การหักเงินตามวรรคหน่ึงตอ้งหักให้สหกรณ์เป็นลาํดบัแรก ถดัจากหน้ีภาษีอากร และการหักเงิน

เข้ากองทุนท่ีสมาชิกตอ้งถูกหักตามกฎหมายว่าด้วยกองทุนบาํเหน็จบาํนาญข้าราชการ กฎหมายว่าด้วย
กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานและกฎหมายวา่ดว้ยการประกนัสังคม 

ข้อ 7. การช าระค่าหุ้นรายเดือน  การชาํระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้สมาชิกชาํระค่าหุ้นรายเดือน
ประจาํเดือนนั้นๆ ทุกเดือน ณ สาํนกังานของสหกรณ์ 

เม่ือสมาชิกมีคาํขอเป็นหนงัสือและคณะกรรมการดาํเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิก
นั้น   ตกอยูใ่นพฤติการณ์อนัทาํใหไ้ม่สามารถชาํระค่าหุ้นรายเดือนไดโ้ดยมิใช่เกิดข้ึนดว้ยเจตนาอนัไม่สุจริต
ของตน  คณะกรรมการดาํเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิตอ้งชาํระค่าหุ้นรายเดือนชัว่ระยะเวลาตามท่ี
คณะกรรมการดาํเนินการเห็นสมควรก็ได ้

ข้อ 8. การแจ้งยอดจ านวนหุ้น  สหกรณ์จะแจง้ยอดจาํนวนหุ้นท่ีสมาชิกชาํระเต็มมูลค่าแลว้ให้
สมาชิกแต่ละคนทราบทุกส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

 
หมวด  4 

การด าเนินงาน 
ข้อ 9. การรับฝากเงิน   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพยห์รือประเภทประจาํจาก

สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงเป็น
สมาชิกของสหกรณ์ผูรั้บฝากเงินทั้งน้ีไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์ 

ขอ้กาํหนดเก่ียวกบัการฝาก ดอกเบ้ีย การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ  ให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้น
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ใหส้หกรณ์ดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑ ์ และวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 
 

การให้เงินกู้ 
ข้อ 10. การให้เงินกู้      เงินกูน้ั้นอาจใหไ้ดแ้ก่ 
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(1) สมาชิกของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อ่ืน  

การให้เงินกูแ้ก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกูไ้ดต้าม
ขอ้บงัคบัน้ีและตามระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้กาํหนดต่าง ๆ เก่ียวกบัหลกัเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉยัให้เงินกู ้  ประเภทและจาํกดัแห่งเงินกู ้    
หลกัประกนัสําหรับเงินกู ้ ลาํดบัแห่งการให้เงินกู ้ การกาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกู ้ การส่งเงินงวดชาํระหน้ี
เงินกู้  การควบคุมหลักประกัน  การเรียกคืนเงินกู้และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 

การให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืนนั้น     คณะกรรมการดาํเนินการจะพิจารณาให้กูไ้ดต่้อเม่ือสหกรณ์มี
เงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว  ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนซ่ึงประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์น้ี  ตอ้งเสนอคาํขอกู้ตามแบบและ
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

ข้อ 11. ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้      เงินกูซ่ึ้งให้แก่สมาชิกไม่วา่ประเภทใด ๆ จะให้ไดแ้ต่เฉพาะ
เพื่อการอนัจาํเป็นหรือมีประโยชน์ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมการดาํเนินการสอดส่อง  และกวดขนัการใช้เงินกูข้องสมาชิกให้ตรงตามความมุ่ง
หมายท่ีใหเ้งินกูน้ั้น 

ข้อ 12. ประเภทแห่งเงินกู้      สหกรณ์อาจใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกไดต้ามประเภทดงัต่อไปน้ี 
(1) เงินกู้เพือ่เหตุฉุกเฉิน ในกรณีท่ีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอนัจาํเป็นรีบด่วน  และมี

ความประสงคข์อกูเ้งิน  คณะกรรมการดาํเนินการอาจใหเ้งินกูเ้พื่อเหตุนั้นไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) เงินกู้สามัญ   ในกรณีท่ีสมาชิกมีความประสงคข์อกูเ้งินสําหรับใชจ่้าย เพื่อการอนั

จาํเป็นหรือมีประโยชน์ต่าง ๆ   คณะกรรมการดาํเนินการอาจพิจารณาให้เงินกูส้ามญัแก่สมาชิกนั้นไดต้าม
ระเบียบของ สหกรณ์ 

(3) เงินกู้พิเศษ  เม่ือสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอท่ีจะช่วยเหลือให้เงินกู้  เพื่อ
ส่งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้  คณะกรรมการ
ดาํเนินการอาจให้เงินกูพ้ิเศษแก่สมาชิกนั้นไดต้ามท่ีเห็นสมควร  โดยผูกู้ต้อ้งระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่าง
ของเงินกูป้ระเภทน้ี  ตลอดจนเง่ือนไขและวิธีการ  และตอ้งมีหลกัประกนัตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 

ข้อ 13. ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบ้ียเงินกูทุ้กประเภทท่ีให้แก่สมาชิก ในอตัราตามท่ี
กาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 14. การควบคุมหลกัประกันและการเรียกคืนเงินกู้        ให้คณะกรรมการดาํเนินการตรวจตรา
ควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์  และเม่ือคณะกรรมการ
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ดาํเนินการเห็นวา่หลกัประกนัสาํหรับเงินกูร้ายใดบกพร่องผูกู้จ้ะตอ้งจดัการแกไ้ขให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด 

ในกรณีอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ีใหถื้อวา่เงินกูไ้ม่วา่ประเภทใด ๆ เป็นอนัถึงกาํหนดส่งคืนโดย
ส้ินเชิง  พร้อมทั้งดอกเบ้ียในทันที  โดยมิพกัต้องคาํนึงถึงกําหนดเวลาท่ีให้ไว ้และให้คณะกรรมการ
ดาํเนินการจดัการ  เรียกคืนโดยมิชกัชา้ 

(1) เม่ือสมาชิกผูกู้อ้อกจากสหกรณ์ไม่วา่เพราะเหตุใด ๆ 
(2) เม่ือปรากฏต่อคณะกรรมการดาํเนินการว่าผูกู้น้าํเงินกูไ้ปใช้ผิดความมุ่งหมายท่ีให้

เงินกูน้ั้น 
(3) เม่ือคณะกรรมการดาํเนินการเห็นว่าหลกัประกนัสําหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง

และผูกู้ ้มิไดจ้ดัการแกไ้ขใหคื้นดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด 
(4) เม่ือคา้งส่งเงินงวดชาํระหน้ีไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกนัเป็นเวลาถึงสองเดือน   

หรือผดินดัการส่งเงินงวดชาํระหน้ีดงัวา่นั้นถึงสามคราวสาํหรับเงินกูร้ายหน่ึง ๆ 
ในกรณีท่ีผูค้ ํ้าประกนัจะตอ้งรับผดิชาํระหน้ีแทนผูกู้ต้ามท่ีกล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถชาํระ

หน้ีนั้นโดยส้ินเชิงได ้ เม่ือผูค้ ํ้าประกนัร้องขอ  คณะกรรมการดาํเนินการอาจผอ่นผนัให้ผูค้ ํ้าประกนัชาํระเป็น
งวดรายเดือนจนครบจาํนวนเงินกู ้ แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกินจาํนวนงวดสาํหรับเงินกูป้ระเภทนั้น ๆ 

ข้อ 15. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค ้าประกัน    ผูกู้ห้รือผูค้ ํ้ าประกนัตอ้งรับผกูพนัว่า  ถา้ตน
ประสงค์จะขอโอนหรือยา้ยออกภูมิลาํเนาตามขอ้31 (3)  จะตอ้งแจง้เป็นหนงัสือให้  สหกรณ์ทราบและ
จดัการชาํระหน้ีสินซ่ึงตนมีอยูต่่อสหกรณ์ใหเ้สร็จส้ินเสียก่อน  (เวน้แต่กรณีท่ียงัคงเป็นสมาชิกอยูต่ามขอ้ 43) 

 
การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 

ข้อ 16. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้
ตามท่ีกาํหนดไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  และตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติกาํหนด  
ภายใตก้ฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์  โดยให้คาํนึงถึงความมัน่คงและประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์หรือสมาชิกจะ
ไดรั้บ 

 
การกู้ยมืเงินหรือการค า้ประกัน 

ข้อ 17. วงเงินกู้ยืมหรือการค า้ประกัน    ท่ีประชุมใหญ่อาจกาํหนดวงเงินกูย้ืมหรือการคํ้าประกนั
สําหรับปีหน่ึง ๆ ไวต้ามท่ีจาํเป็นและสมควรแก่การดาํเนินงาน  วงเงินซ่ึงกาํหนดดงัว่าน้ีตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ถา้ท่ีประชุมใหญ่ยงัมิไดก้าํหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยงัมิไดใ้หค้วามเห็นชอบวงเงินกูย้ืมหรือ
การคํ้าประกนัสาํหรับปีใด  ก็ใหใ้ชว้งเงินกูย้มืหรือการคํ้าประกนัสาํหรับปีก่อนไปพลาง 

ข้อ 18. การกู้ยืมเงินหรือการค า้ประกัน  สหกรณ์อาจกูย้ืมเงิน  หรือออกตัว๋สัญญาใชเ้งิน หรือตรา
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สารการเงิน  หรือโดยวิธีอ่ืนใด  สําหรับใช้เป็นทุนดาํเนินงานตามวตัถุประสงค์ได้ตามท่ีคณะกรรมการ
ดาํเนินการ    เห็นสมควร  ทั้งน้ี  จะตอ้งอยูภ่ายในวงเงินกูย้มืหรือการคํ้าประกนัประจาํปีตามขอ้ 17 

 
การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 19. การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์ การลงลายมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพนัสหกรณ์ในกิจการ            
อนัเก่ียวกบับุคคลภายนอก  เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นพิเศษตามขอ้บงัคบัน้ี  ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

หนงัสือกูย้ืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ย้ืม  ตลอดจนการเบิก  หรือรับเงินกู ้ การจาํนองซ่ึงสหกรณ์เป็น        
ผูจ้าํนอง  การถอนเงินฝากของสหกรณ์  และในนิติกรรมอ่ืน ๆ  จะตอ้งลงลายมือช่ือของประธานกรรมการ  
หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  หรือกรรมการผูท่ี้คณะกรรมการดาํเนินก าร
มอบหมายและผูจ้ดัการ   รวมเป็นสองคน 

การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวง  นอกจากท่ีกล่าวไวใ้น (1)  ขา้งบนน้ีจะตอ้งลง
ลายมือช่ือของผูจ้ดัการ  หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 

อน่ึง  ในหนงัสือกูย้มืซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื เช็ค  ใบสั่งจ่ายเงิน  ใบรับเงิน  ตัว๋สัญญาใชเ้งินและตรา
สารการเงินของสหกรณ์นั้น   ตอ้งประทบัตราของสหกรณ์  เป็นสาํคญัดว้ย 

ข้อ 20. การเงินของสหกรณ์    การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้อยูใ่นความรับผิดชอบ
ของผูจ้ดัการ  ทั้งน้ี  เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 21. การบัญชีของสหกรณ์    ให้สหกรณ์จดัให้มีการทาํบญัชีตามแบบและรายการท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ์กาํหนด  และเก็บรักษาบญัชีและเอกสารประกอบการลงบญัชีไวท่ี้สาํนกังานสหกรณ์ภายใน
ระยะเวลาท่ี นายทะเบียนสหกรณ์กาํหนด 

ใหบ้นัทึกรายการในบญัชีเก่ียวกบักระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกิดเหตุนั้น  สําหรับเหตุอ่ืนท่ี
ไม่เก่ียวกบักระแสเงินสดให้บนัทึกรายการในสมุดบญัชีภายในสามวนันับแต่วนัท่ีมีเหตุอนัจะตอ้งบนัทึก
รายการนั้น  และการลงบญัชีตอ้งมีเอกสารประกอบการลงบญัชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถว้น 

ใหส้หกรณ์จดัทาํงบแสดงฐานะการเงินอยา่งนอ้ยคร้ังหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอนัจดัวา่เป็นรอบปี
ทางบญัชีของสหกรณ์ซ่ึงตอ้งมีรายการแสดงสินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ กบัทั้งบญัชีกาํไรขาดทุน
ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนด 

วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ใหส้ิ้นสุด  ณ  วนัท่ี  31 ธนัวาคม  ของทุกปี 
ข้อ 22. การเสนองบแสดงฐานะการเงินต่อทีป่ระชุมใหญ่      ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการเสนองบ

แสดงฐานะการเงิน ซ่ึงผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและรับรองแลว้เพื่ออนุมติัในท่ีประชุมใหญ่  ภายในหน่ึงร้อย
หา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชี 

ให้คณะกรรมการดาํเนินการเสนอรายงานประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ี
ประชุมใหญ่ดว้ยในคราวท่ีเสนองบแสดงฐานะการาเงิน และให้ส่งสําเนารายงานประจาํปีกบังบแสดงฐานะ
การเงินไปยงันายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวนั นบัแต่วนัท่ีมีการประชุมใหญ่ 
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อน่ึง ให้เก็บรักษารายงานประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ งบแสดงฐานะการเงิน  
พร้อมทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ  และกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ไว ้ ณ  สํานกังานของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอ
ตรวจดูไดโ้ดยไม่ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 23. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์    ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น  สมุด
รายงานการประชุม  ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการเห็นสมควรใหมี้ข้ึน 

ให้สหกรณ์รายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดงักล่าวในวรรคก่อนได ้ ณ  สํานกังานของสหกรณ์ในระหวา่งเวลา
ทาํงาน  แต่จะดูบญัชีหรือทะเบียนเก่ียวกบัเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินกูข้องสมาชิกรายอ่ืนไม่ได ้ นอกจาก
จะไดรั้บความยนิยอมเป็นหนงัสือของสมาชิกนั้น  และไดรั้บอนุญาตจากผูจ้ดัการก่อน 

 
การตรวจสอบบัญชีและการก ากบัดูแลสหกรณ์ 

ข้อ 24. การตรวจสอบบัญชี     บญัชีของสหกรณ์นั้นตอ้งไดรั้บการตรวจสอบอยา่งนอ้ยปีละหน่ึง
คร้ังตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปและตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนด  โดยผูส้อบ
บญัชีซ่ึง นายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ 25. การก ากับดูแลสหกรณ์ นายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผูต้รวจการ
สหกรณ์  ผูส้อบบญัชี หรือพนักงานเจา้หน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอาํนาจออกคาํสั่งเป็น
หนงัสือให้คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  คณะกรรมการอ่ืน  ผูต้รวจสอบกิจการ  ผูจ้ดัการ  เจา้หน้าท่ี  
หรือเชิญสมาชิกของสหกรณ์มาช้ีแจงขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัการดาํเนินกิจการของสหกรณ์  หรือให้ส่งเอกสาร
เก่ียวกบัการดาํเนินงาน  หรือรายงานการประชุมได ้และมีอาํนาจเขา้ไปตรวจสอบในสํานกังานของสหกรณ์
ระหวา่งเวลาทาํงานของสหกรณ์ได ้

ทั้งน้ี  ให้ผูซ่ึ้งเก่ียวขอ้งตามความในวรรคแรกอาํนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือและให้คาํ
ช้ีแจงแก่ผูป้ฏิบติัการตามสมควร 

ข้อ 26. การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกบักิจการของ
สหกรณ์ต่อหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล  ตามแบบและระยะเวลาท่ีหน่วยงานนั้นกาํหนด 

 
ก าไรสุทธิประจ าปี 

ข้อ 27. การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี   เม่ือส้ินปีทางบญัชีและไดปิ้ดบญัชีตามมาตรฐานการสอบ
บญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปแลว้  ปรากฏวา่สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ  การจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีของสหกรณ์ ให้
จดัสรรเป็นทุนสํารองไม่น้อยกวา่ร้อยละสิบของกาํไรสุทธิ และเป็นค่าบาํรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศ
ไทยในอตัราร้อยละหน่ึงของกาํไรสุทธิ แต่ไม่เกินสามหม่ืนบาท 

กาํไรสุทธิประจาํปีท่ีเหลือจากการจดัสรรตามความในวรรคก่อนนั้น     ท่ีประชุมใหญ่อาจจะ
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จดัสรรไดด้งัต่อไปน้ี 
(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชาํระแลว้ให้แก่สมาชิก แต่ตอ้งไม่เกินอตัราท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง   

โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา  อน่ึง  ถา้สหกรณ์ถอนทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลตาม (4)  ออกจ่าย
เป็นเงินปันผลสาํหรับปีใดดว้ยจาํนวนเงินปันผลทั้งส้ินท่ีจ่ายสาํหรับปีนั้นก็ตอ้งไม่เกินอตัราดงักล่าวมาแลว้ 

ในการคาํนวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นท่ีสมาชิกได้ชาํระต่อสหกรณ์ภายในวนัท่ีห้าของ
เดือนมีระยะเวลาสําหรับคาํนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นท่ีสมาชิกชาํระต่อสหกรณ์หลงัวนัท่ีห้า
ของเดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลใหต้ั้งแต่เดือนถดัไป 

(2)   เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกไดท้าํไวก้บัสหกรณ์ในระหวา่งปี เวน้
แต่สมาชิกท่ีผดินดัการส่งเงินงวดชาํระหน้ีไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียในปีใด มิให้ไดรั้บเงินเฉล่ียคืนสําหรับปี
นั้น  

(3) เป็นเงินโบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกาํไรสุทธิ 
(4) เป็นทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล   ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ี

มีอยูใ่นวนัส้ินปีนั้น  ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลน้ีจะถอนไดโ้ดยมติแห่งท่ีประชุมใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ปันผลตามหุน้  ตาม (1) 

(5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกาํไรสุทธิตามระเบียบของ
สหกรณ์ 

(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกาํไรสุทธิ   ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(7) เป็นทุนสวสัดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ

สิบของกาํไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนเพื่อจดัตั้งสาํนกังานหรือทุนอ่ืน ๆ  เพื่อเสริมสร้างความมัน่คงใหแ้ก่สหกรณ์ 
(9) กาํไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ  (ถา้มี)  ใหจ้ดัสรรเป็นทุนสาํรองทั้งส้ิน 
กาํไรสุทธิประจาํปีซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการเสนอแนะให้ท่ีประชุมใหญ่จดัสรร หากท่ีประชุม

ใหญ่พิจารณาแลว้เห็นวา่รายการใดไม่สมควรจดัสรร หรือตดัจาํนวนให้นอ้ยลงก็ดี  ยอดเงินจาํนวนดงักล่าว
ใหส้มทบเป็นทุนสาํรองทั้งส้ิน 

 
ทุนส ารอง 

ข้อ 28. ที่มาแห่งทุนส ารอง  นอกจากจดัสรรจากกาํไรสุทธิตามขอ้ 27 แลว้ บรรดาเงินอุดหนุน
หรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูย้กให้แก่สหกรณ์  ถา้ผูย้กให้มิไดก้าํหนดวา่ให้ใช้เพื่อการใด ให้จดัสรรเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพยสิ์นนั้นเป็นทุนสาํรองของสหกรณ์ 

อน่ึง  จาํนวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม  ถา้ไม่มีการเรียกร้องจนพน้กาํหนดอายุความ   
ก็ใหส้มทบจาํนวนเงินนั้นเป็นทุนสาํรอง 

ข้อ 29. สภาพแห่งทุนส ารอง  ทุนสาํรองยอ่มเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกนั
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ไม่ได ้หรือจะเรียกร้องแมส่้วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได ้
ทุนสํารองน้ีจะถอนจากบญัชีไดเ้พื่อชดเชยการขาดทุนอนัหากบงัเกิดข้ึน หรือเพื่อจดัสรรเขา้บญัชี     

ทุนสาํรองใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ท่ีไดจ้ดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
 

หมวด 5 
สมาชิก 

ข้อ 30. สมาชิก     สมาชิกสหกรณ์น้ีคือผูไ้ดรั้บการพิจารณาเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั  ท่ีไดล้ง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกและไดช้าํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ ค่าหุน้ตามจาํนวนท่ีจะถือครบถว้นแลว้ 

ข้อ 31. คุณสมบัติของสมาชิก   สมาชิกตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

                          (3)   เป็นผูท่ี้ตั้งบา้นเรือนหรือมีถ่ินท่ีอยูถ่าวรอยูใ่นเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา หรือ
เป็นเจา้หน้าท่ีของรัฐในเขตจงัหวดัสงขลาท่ีปฏิบติังานสังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเฉพาะส่วน อบจ. 
เทศบาล อบต. หรือองค์กรปกครองส่วนภูมิภาค นายอ าเภอ ปลดั อาสาสมคัร ก านัน ผูใ้หญ่บ้าน ผูช่้วย
ผูใ้หญ่บา้น  แพทยส่์วนต าบล  สารวตัรก านนั และมีขอ้ตกลงเป็นหนงัสือให้ตน้สังกดัหกัเงินเดือนช าระหน้ี
ได ้

(4) เป็นผูมี้ความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นท่ีมีวตัถุประสงคใ์นการใหกู้ย้มืเงิน 
(6)  กรณีท่ีสมาชิกลาออกซ่ึงมีความประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกใหม่ไดเ้ม่ือครบหน่ึง

ปี นับตั้งแต่วนัท่ีขาดจากสมาชิกภาพ เวน้แต่คณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาเห็นสมควรและก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่สหกรณ์ 

ข้อ 32. การเข้าเป็นสมาชิก   ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั  รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
อ่ืนซ่ึงประสงค์จะขอโอนเขา้เป็นสมาชิก ตามขอ้ 36  ตอ้งยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีกาํหนดไว ้
ผูส้มคัรตอ้งเลือกเขา้สังกดักลุ่มสมาชิกซ่ึงมีอยู่เดิม หรือตั้งข้ึนใหม่ตามท่ีตนอยู่ใกลเ้คียงกนั ทั้งน้ีให้ยื่นใบ
สมคัรดงักล่าวในวรรคแรกผา่นผูจ้ดัการ  เพื่อสอบสวนพิจารณาเบ้ืองตน้ว่าผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกมีความรู้
ความเขา้ใจในวตัถุประสงค ์ระเบียบ ขอ้บงัคบัของสหกรณ์ และมีคุณสมบติัถูกตอ้งตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 
31 เม่ือผูจ้ดัการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่สมควรรับเขา้เป็นสมาชิกได ้ก็ให้แจง้ผูส้มคัรนั้นลงลายมือช่ือของตน
ในทะเบียนสมาชิก และชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ ชาํระค่าหุ้นตามจาํนวนท่ีจะถือให้ครบถว้น และผา่นการ
อบรมสมาชิกใหม่ แล้วเสนอเร่ืองรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ประธานกลุ่มทราบ และแจ้งต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ และใหท่ี้ประชุมใหญ่คราวถดัไปทราบ 

ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตอ้งสมคัรเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
นครหาดใหญ่ จาํกดั ตามเง่ือนไขในใบสมคัร 
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ถา้ผูจ้ดัการไม่ยอมรับผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกดว้ยเหตุใดๆ ก็ดี ใหรี้บแจง้ผูส้มคัรทราบโดยมิชกัชา้ 
หากผูส้มคัรประสงค์จะอุทธรณ์การปฏิเสธไม่ยอมรับเขา้เป็นสมาชิกของผูจ้ดัการตามวรรคก่อน   

ก็ให้ยื่นอุทธรณ์เป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดาํเนินการเพื่อนาํเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ีขาด 
มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ใหรั้บเขา้เป็นสมาชิก    ในกรณีดงัวา่น้ี  ให้ถือเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของสมาชิก
หรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม และใหถื้อเป็นท่ีส้ินสุด 

ข้อ 33. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า   ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกจะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ให้แก่สหกรณ์  
คนละหน่ึงร้อยบาท  กรณีสมาชิกลาออกแลว้สมคัรเป็นสมาชิกคร้ังต่อไป ตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้
ใหแ้ก่สหกรณ์เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ ค่าธรรมเนียมแรกเขา้น้ีให้ถือเป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรียก
คืนไม่ได ้

ข้อ 34. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก  ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกตอ้งลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิก
กบัชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้และค่าหุ้นตามจาํนวนท่ีจะถือครบถว้น    เม่ือไดป้ฏิบติัดงัน้ีแลว้จึงจะถือวา่ได้
สิทธิในฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดงัน้ี 
(1) เขา้ประชุมใหญ่  เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เขา้ช่ือเรียกประชุมใหญ่วสิามญั 
(3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดาํเนินการสหกรณ์หรือผูต้รวจสอบกิจการ

สหกรณ์ 
(4) ไดรั้บบริการทางธุรกิจและทางวชิาการจากสหกรณ์ 
(5) สิทธิอ่ืน ๆ  ท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้อ่ืนของสหกรณ์ 

(ข) หนา้ท่ีของสมาชิก  มีดงัน้ี 
(1) ปฏิบติัตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บงัคบั  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
(2) เขา้ประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์ารท่ีเขม็แขง็ 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการดาํเนินการเพื่อพฒันาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมัน่คง 

ข้อ 35. สมาชิกย้ายภูมิล าเนาไปทีอ่ืน่     สมาชิกท่ียา้ยภูมิลาํเนาไปท่ีอ่ืน  และประสงคจ์ะสมคัรเขา้
เป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพยซ่ึ์งตั้งข้ึนในภูมิลาํเนาอ่ืน  หากสหกรณ์นั้นมีข้อบงัคบัให้รับเขา้เป็น
สมาชิกไดแ้ละคณะกรรมการดาํเนินการไดมี้มติให้รับเขา้เป็นสมาชิกแลว้ ถา้สมาชิกนั้นมีความประสงคจ์ะ
ใหโ้อนเงินค่าหุน้และเงินกูท่ี้ตนมีอยูใ่นสหกรณ์น้ีไปยงัสหกรณ์ท่ีตนไดไ้ปเขา้เป็นสมาชิกใหม่  สหกรณ์ก็จะ
จดัการโอนเงินค่าหุน้  เงินกู ้ และเงินฝาก  (ถา้มี)  ท่ีสมาชิกนั้นมีอยูต่่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการท่ีไดก้าํหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 36. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น     สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นซ่ึงยา้ยภูมิลาํเนามาอยูใ่น
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ทอ้งท่ีดาํเนินงานของสหกรณ์น้ีตามขอ้ 31 (3)  หากประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกก็ให้ยื่นใบสมคัรถึง
สหกรณ์   เม่ือไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดใน ขอ้ 32  ครบถว้นแลว้  ก็จะไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิกตามขอ้ 34  
ทั้งน้ี  เม่ือสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกอยูเ่ดิมไดโ้อนเงินค่าหุ้นใหส้หกรณ์น้ีเสร็จส้ินแลว้ 

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบติัเก่ียวกบัหน้ีสินท่ีมีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น  ให้เป็นไปตามท่ี
กาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 37. การเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุล ค าน าหน้าช่ือ  สัญชาติ  และที่อยู่   สมาชิกคนใดมีการ
เปล่ียนแปลงช่ือ   ช่ือสกุล คาํนาํหนา้ช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู ่  ตอ้งแจง้ให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวนันบัแต่
วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

 
การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

 ข้อ 38. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์    สมาชิกอาจทาํหนงัสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็นผูรั้บ
โอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไวแ้ก่
สหกรณ์เป็นหลกัฐาน  
 ถา้สมาชิกประสงคจ์ะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดท้าํไวแ้ลว้ก็ตอ้งทาํ
เป็นหนงัสือตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้ 

เม่ือสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินฝาก เงินปันผลเงินเฉล่ียคืน และเงินผลประโยชน์ หรือเงินอ่ืนใดท่ีสมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์
คืนใหแ้ก่ผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดต้ั้งไว ้หรือถา้มิไดต้ั้งไว ้ก็คืนใหแ้ก่บุคคลท่ีไดน้าํหลกัฐานมาแสดงให้เป็นท่ี
พอใจคณะกรรมการดาํเนินการวา่เป็นทายาทผูมี้สิทธิไดรั้บเงินจาํนวนดงักล่าวนั้น  ทั้งน้ี  ตามขอ้กาํหนดใน
ขอ้ 44 และขอ้ 45 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคาํขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
กาํหนดหน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีสมาชิกตายหรือไดรั้บแจง้จากสหกรณ์  โดยใหแ้นบสาํเนามรณะบตัรท่ีทางราชการ
ออกใหแ้สดงวา่สมาชิกนั้น ๆ  ไดถึ้งแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาดว้ย  เม่ือคณะกรรมการดาํเนินการ
ไดพ้ิจารณาและอนุมติัแลว้  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดงักล่าวภายในส่ีสิบห้าวนั  ในกรณีผูมี้สิทธิรับ
เงินผลประโยชน์ไม่ยืน่คาํขอรับเงินผลประโยชน์  หรือผูท่ี้มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีสมาชิกไดจ้ดัทาํให้
สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี  เม่ือพน้กาํหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจาํนวนเงินดงักล่าวไปสมทบ
เป็นทุนสาํรองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

 
การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข้อ 39. การขาดจากสมาชิกภาพ    สมาชิกยอ่มขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดงัต่อไปน้ี 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
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(3) เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ตอ้งคาํพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
(5) ขาดคุณสมบติัตามขอ้บงัคบัขอ้ 31 
(6) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

ข้อ 40. การลาออกจากสหกรณ์       สมาชิกผูไ้ม่มีหน้ีสินอยูต่่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้ ํ้ า
ประกนัอาจลาออกจากสหกรณ์ได ้ โดยแสดงความจาํนงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดาํเนินการ  และเม่ือ
คณะกรรมการดาํเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นวา่เป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้   จึงให้ถือ
วา่ออกจากสหกรณ์ได ้

คณะกรรมการดาํเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
กรรมการดาํเนินการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นวา่เป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบั   ก็ให้ถือวา่ออกจากสหกรณ์
ตามความในวรรคก่อนได ้  แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมการดาํเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 

ข้อ 41. การให้ออกจากสหกรณ์      สมาชิกอาจถูกใหอ้อกจากสหกรณ์เพราะเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใด
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก ไม่ชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ หรือไม่ชาํระค่า
หุน้ตามขอ้ 32 

(2) ขาดชําระค่าหุ้นรายเดือนตามท่ีระเบียบกาํหนดไว ้ทั้ งน้ีโดยมิได้รับอนุญาตจาก
คณะกรรมการดาํเนินการ 

(3) นาํเงินกูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมายท่ีใหเ้งินกูน้ั้น 
(4) ไม่จดัการแกไ้ขหลกัประกนัสําหรับเงินกูท่ี้เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ี

คณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด 
(5) คา้งส่งเงินงวดชาํระหน้ี  ไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกนัเป็นเวลาถึงสองเดือน  

หรือผดินดัการส่งเงินงวดชาํระหน้ีดงัวา่นั้นถึงสามคราวสาํหรับเงินกูร้ายหน่ึง ๆ 
(6) ไม่ให้ขอ้ความจริงเก่ียวกบัหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เม่ือสมคัรเขา้เป็นสมาชิก หรือ

เม่ือจะก่อความผกูพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้ ํ้าประกนั หรือเม่ือมีความผกูพนัในหน้ีสินต่อ
สหกรณ์อยูแ่ลว้ 

(7) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์
หรือ  ของท่ีประชุมกลุ่มท่ีตนสังกดั  หรือ ประพฤติการใด ๆ อนัเป็นเหตุให้เห็นวา่ไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต แสดงตน
เป็นปฏิปักษห์รือทาํใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์  ไม่วา่โดยประการใด ๆ  

เม่ือคณะกรรมการดาํเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏวา่  สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดงักล่าวขา้งตน้น้ี
และไดล้งมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามแห่งจาํนวนกรรมการดาํเนินการท่ีมีอยู่
ทั้งหมดในขณะนั้นแลว้  ก็เป็นอนัถือวา่สมาชิกนั้นถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ
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คณะกรรมการดาํเนินการภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีทราบมติการให้ออก   คาํวินิจฉยัของท่ีประชุมใหญ่
ใหเ้ป็นท่ีสุด 

ข้อ 42. การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่า
เพราะเหตุใด ๆ ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

อน่ึง   ให้สหกรณ์แจง้เร่ืองสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม  ซ่ึงเก่ียวขอ้งเสนอท่ีประชุมกลุ่มทราบ
โดยเร็ว 

ข้อ 43. สมาชิกที่โอน หรือย้าย จากภูมิล าเนาเดิมตามข้อ31 (3) ไปอยู่ภูมิล าเนาอื่น เวน้แต่ออก
เพราะตายหรือเป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ  หรือตอ้งคาํพิพากษาให้ลม้ละลาย  ถา้
มิไดล้าออกจาก สหกรณ์ดว้ย  ก็ให้ถือวา่คงเป็นสมาชิกอยู ่ และจะงดชาํระค่าหุ้นไดก้็ต่อเม่ือมีหน้ีสินไม่เกิน
ค่าหุน้  สมาชิกเช่นวา่นั้นอาจไดรั้บเงินกูจ้ากสหกรณ์ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 44. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ    ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 39 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุน้ท่ีสมาชิกมีอยูใ่นสหกรณ์ให้ก่อนค่า
หุ้นของสมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่
ในสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ  โดยเฉพาะค่าหุน้นั้นผูมี้สิทธิไดรั้บจะเรียกใหส้หกรณ์จ่ายคืนทนัทีโดยไม่
มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนสาํหรับปีท่ีออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลงัจากวนัส้ินปีทางบญัชีท่ีออกโดย
ได้รับเงินปันผลและ เงินเฉล่ียคืนสําหรับปีท่ีออกนั้นดว้ย ในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรกาํไรสุทธิ
ประจาํปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้น  สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของ
สหกรณ์ 

ถา้ในปีใด จาํนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุน้ของสหกรณ์ตามท่ีมีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ
สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิก
ภาพเน่ืองจากตนได้โอนหรือยา้ยออกจากภูมิลาํเนาตามข้อ 31(3) โดยไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการ
ดาํเนินการอาจผอ่นผนัเป็นพิเศษ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้  39 (4)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับฝาก  
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ลม้ละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 39 (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงิน
ปันผล  และเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอนัสมควร 
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลงัวนั
ส้ินปีโดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภายหลงัท่ีท่ีประชุมใหญ่ไดพ้ิจารณาจดัสรรกาํไรสุทธิ
ประจาํปีกไ็ด ้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ์จะจ่ายใหต้ามระเบียบของสหกรณ์ 

กรณีท่ีสหกรณ์มีการดาํเนินงานเป็นปกติใหจ่้ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกตามมูลค่าหุ้นท่ีปรากฏในขอ้ 5 
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แต่กรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนม้จะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก   ท่ีพน้
จากสมาชิกภาพในระหวา่งปีจนกวา่จะปิดบญัชีประจาํปี และใหค้าํนวณมูลค่าหุน้ท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิก 

การคาํนวณมูลค่าหุ้นตามวรรค 5 ใหใ้ชเ้กณฑค์าํนวณดงัน้ี 
มูลค่าต่อหุน้ =  ทุนเรือนหุ้นทั้งหมด – (ขาดทุนสะสมคงเหลือ + หน้ีสินทั้งส้ิน) 
                                    จาํนวนหุน้ทั้งส้ิน 
 ในกรณีปรับลดมูลค่าต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิก สหกรณ์ไม่ตอ้งทาํการปรับปรุงบญัชีใดๆ แต่

ตอ้งเปิดเผยการคาํนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนสมาชิกไว ้ และให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบ
แสดงความเห็นต่องบการเงินสําหรับส่วนต่างของมูลค่าหุ้นท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัขอ้ 5 ซ่ึงอยู่ในบญัชีทุน
เรือนหุ้นและเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแก่สมาชิกในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมให้นาํไปลดยอดบญัชีขาดทุน
สะสม 
             เม่ือสหกรณ์มีการคาํนวณมูลค่าเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งคาํนวณมูลค่า
เงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าต่อหุ้นท่ีกาํหนดไวใ้น
ขอ้  5 จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 45. การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์     ในการจ่ายคืนจาํนวนเงินของ
สมาชิกตามขอ้ 44 นั้น  ใหส้หกรณ์มีอาํนาจหกัจาํนวนเงินซ่ึงสมาชิกตอ้งรับผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 

 
กลุ่มสมาชิก 

ข้อ 46. กลุ่มสมาชิก    สหกรณ์อาจจดัตั้งกลุ่มสมาชิกข้ึน  การจดักลุ่ม  การประชุมกลุ่ม  กิจกรรม
ของท่ีประชุมกลุ่ม  การเลือกตั้งจาํนวนกรรมการบริหารกลุ่ม  การดาํรงตาํแหน่ง  การพน้จากตาํแหน่ง  และ
การประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่มใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

 
ความรับผดิเพือ่หนีสิ้นของสหกรณ์ 

ข้อ 47 ความรับผดิของสมาชิก      สมาชิกมีความรับผดิเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์จาํกดัเพียงไม่เกิน
จาํนวนเงินค่าหุน้ท่ียงัส่งใชไ้ม่ครบมูลค่าหุน้ท่ีตนถือ 

 
หมวด 6 

สมาชิกสมทบ 
ข้อ 48. สมาชิกสมทบ    สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบไดต้ามท่ีเห็นสมควร  โดยตอ้งสมคัรเขา้

เป็นสมาชิกสมทบดว้ยความสมคัรใจ  และมีความประสงคจ์ะใชบ้ริการต่าง ๆ  ของสหกรณ์เป็นการประจาํ 
ข้อ 49. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

(1) เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย    
(2)   เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรท่ีบรรลุนิติภาวะของสมาชิก 
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ข้อ 50. การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ        ผูป้ระสงคส์มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งยื่นใบสมคัร
ถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีกาํหนดไว ้ ทั้งน้ีใหย้ืน่ใบสมคัรดงักล่าวผา่นผูจ้ดัการ  เม่ือผูจ้ดัการไดพ้ิจารณาแลว้เห็น
ว่าผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกต้องตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้49 มีความรู้ความเข้าใจในวตัถุประสงค์ ระเบียบ 
ขอ้บงัคบัของสหกรณ์ จึงสมควรรับเขา้เป็นสมาชิกสมทบได ้ก็ให้แจง้ผูส้มคัรนั้นลงลายมือช่ือของตนใน
ทะเบียนสมาชิกสมทบ ชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้และค่าหุน้ตามจาํนวนท่ีจะถือครบถว้น และผา่นการอบรม
สมาชิกใหม่ แลว้เสนอเร่ืองรับสมาชิกสมทบแจง้ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการและท่ีประชุมใหญ่
คราวถดัไปทราบ 

เม่ือสมาชิกสมทบไดป้ฏิบติัตามวรรคก่อนแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
ผูส้มคัรเป็นสมาชิกสมทบ ตอ้งสมคัรเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออม

ทรัพยน์ครหาดใหญ่ จาํกดั   ตามเง่ือนไขในใบสมคัร 
ถา้ผูจ้ดัการไม่ยอมรับผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบดว้ยเหตุใดๆก็ดี  ให้รีบแจง้ผูส้มคัรทราบโดย   

มิชกัชา้ 
หากผูส้มคัรประสงค์จะอุทธรณ์การปฏิเสธไม่ยอมรับเขา้เป็นสมาชิกของผูจ้ดัการตามวรรคก่อน   

ก็ให้ยื่นอุทธรณ์เป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดาํเนินการ  เพื่อนาํเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉยัช้ีขาด  
มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ให้รับเขา้เป็นสมาชิกในกรณีดงัวา่น้ี  ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิก 
หรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมาประชุมและใหถื้อเป็นท่ีส้ินสุด 

ข้อ 51. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ        ผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งชาํระ
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ใหแ้ก่สหกรณ์ จาํนวนเงินหน่ึงร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเขา้น้ีให้ถือวา่เป็นรายไดข้อง
สหกรณ์    จะเรียกคืนไม่ไดไ้ม่วา่ดว้ยกรณีใด ๆ 

ข้อ 52. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและหนา้ท่ีเฉพาะในส่วนท่ี
ไม่ขดักบักฎหมายสหกรณ์   

(ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดงัน้ี 
(1) ฝากเงินประเภทออมทรัพยแ์ละเงินฝากประจาํ  
(2)  กูเ้งินจากสหกรณ์ได ้แต่ตอ้งไม่เกินมูลค่าหุ้นรวมกบัเงินฝากของสมาชิกสมทบราย

นั้นๆ                                       
(3)  ใหถื้อหุน้ในสหกรณ์อยา่งนอ้ย 1 หุน้ แต่ไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชาํระแลว้ทั้งหมด 

และใหไ้ดรั้บเงินปันผลในอตัราเดียวกบัสมาชิก 
(4)  กูเ้งินสามญัสวสัดิการ 

 (ข) หน้าที่ของสมาชิกสมทบ  มีดงัน้ี 
(1) ปฏิบติัตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บงัคบั  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
(2) เขา้ร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์ารท่ีเขม็แขง็ 
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(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ พฒันาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและ

มัน่คง 
(ค) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเร่ืองดังต่อไปนี้ 

(1) นบัช่ือเขา้เป็นองคป์ระชุม 
 (2) การออกเสียงในเร่ืองใดๆ 
 (3) เป็นกรรมการดาํเนินการ 
 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
ข้อ 53. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบยอ่มขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ตอ้งคาํพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ์และไดรั้บอนุญาตแลว้ 
(5) ขาดคุณสมบติัตามขอ้บงัคบัขอ้ 49 
(6) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 
(7)  กรณีสมาชิกของสหกรณ์ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสมาชิกสมทบตามขอ้ 49(2)  ตอ้งขาด

จากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ตามท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัให้ถือเป็นเหตุให้สมาชิกสมทบรายนั้นๆ  เป็น
สมาชิกสมทบต่อไปได ้ 

ข้อ 54. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ    สมาชิกสมทบผูไ้ม่มีหน้ีสินอาจขอลาออกจาก
สหกรณ์ได ้กรณีมีหน้ีสินเงินกูย้ินยอมให้สหกรณ์ใชสิ้ทธิหักกลบลบหน้ี ชาํระหน้ีคงคา้งเสร็จส้ินก่อน โดย
แสดงความจาํนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดาํเนินการและเม่ือคณะกรรมการดาํเนินการไดส้อบสวน
พิจารณาเห็นวา่เป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้จึงใหถื้อวา่ออกจากสหกรณ์ได ้

คณะกรรมการดาํเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
กรรมการดาํเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นวา่เป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบั  ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์
ตามความในวรรคก่อนได ้ แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมการดาํเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 

ข้อ 55. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่ชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
(2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติและคาํสั่งของสหกรณ์ 
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(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือทาํใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์    ไม่วา่
โดยประการใด ๆ 

ข้อ 56. การเปลีย่นแปลงช่ือ  สัญชาติ  และทีอ่ยู่ของสมาชิกสมทบ         สมาชิกสมทบคนใดมีการ
เปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ  สัญชาติและท่ีอยู่  ตอ้งแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวนันับแต่วนัท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง 

ข้อ 57. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ     สมาชิกสมทบอาจทาํหนงัสือตั้งบุคคล
หน่ึงหรือหลายคนเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่
ความตาย หรือในกรณีท่ีเป็นสมาชิกสมทบตามขอ้ 49(3)(4) เม่ือพน้สภาพลงนั้นมอบให้สหกรณ์ถือไว ้
หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัวา่น้ีตอ้งทาํตามลกัษณะพินยักรรม 

ถา้สมาชิกสมทบประสงคจ์ะเพิกถอนหรือเปล่ียนแปลงผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดท้าํไวแ้ลว้  ตอ้งทาํ
เป็นหนงัสือตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้ 

เม่ือสมาชิกสมทบตายหรือพน้สภาพลงของสมาชิกสมทบตามขอ้49(3)(4)  ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บ
โอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ  และสหกรณ์  จะจ่ายเงินค่าหุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงิน
เฉล่ียคืน  และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดาท่ีสมาชิกสมทบ  ผูต้ายหรือพน้สภาพลงของสมาขิก
สมทบตามขอ้49(3)(4)มีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีได้ตั้งไว ้ หรือถา้มิไดต้ั้งไว ้ ก็คืนให้แก่
บุคคลท่ีไดน้าํหลกัฐาน      มาแสดงใหเ้ป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดาํเนินการวา่เป็นทายาทของผูมี้สิทธิหรือผู ้
มีสิทธิของสมาชิกสมทบตามขอ้49(3)(4)ไดรั้บเงินจาํนวนดงักล่าวนั้น  ทั้งน้ี  ตามขอ้กาํหนดในขอ้  58 และ
ขอ้  59 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคาํขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
กาํหนดหน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีสมาชิกสมทบตายหรือพน้สภาพลงของสมาชิกสมทบตามขอ้ 49(3)(4) หรือไดรั้บ
แจง้จากสหกรณ์  โดยให้แนบสําเนามรณบตัรท่ีทางราชการออกหรือเอกสารการพน้สภาพในกรณีท่ีเป็น
สมาชิกสมทบตามข้อ 49(3)(4)ให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้ น ๆ ได้ถึงแก่ความตายหรือพน้สภาพลงไป
ประกอบการพิจารณาดว้ย  เม่ือคณะกรรมการดาํเนินการไดพ้ิจารณาและอนุมติัแลว้  สหกรณ์จะจ่ายเงิน
ผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าว ัน  ในกรณีผู ้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคําขอรับเงิน
ผลประโยชน์ หรือผูท่ี้มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีสมาชิกสมทบไดจ้ดัทาํให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี  
เม่ือพน้กาํหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจาํนวนเงินดงักล่าวไปสมทบเป็นทุนสํารองของสหกรณ์
ทั้งส้ิน 

ข้อ 58. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ   ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบ
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 53 (1) (2)(4) (5) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นท่ีสมาชิกสมทบมีอยูใ่น
สหกรณ์    ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคา้ง
จ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ  โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผูมี้สิทธิไดรั้บจะ
เรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนสําหรับปีท่ีออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
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หลังจากวนัส้ินปีทางบญัชีท่ีออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสําหรับปีท่ีออกนั้นด้วยในเม่ือท่ี
ประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้น
สหกรณ์จะจ่ายคืนใหต้ามระเบียบของสหกรณ์ 

ถา้ในปีใด จาํนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ
แห่งทุนเรือนหุน้ของสหกรณ์ตามท่ีมีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจให้รอการจ่ายคืนค่า
หุน้ของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้  53 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับ
ฝาก  เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตาม
กฎหมาย     ลม้ละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 53(6)นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงิน
ปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอนั   
สมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์  หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่า
หุ้น  ภายหลงัวนัส้ินปี  โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภายหลงัท่ีท่ีประชุมใหญ่ไดพ้ิจารณา
จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีก็ได ้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ์จะจ่ายใหต้ามระเบียบของสหกรณ์ 

กรณีท่ีสหกรณ์มีการดาํเนินงานเป็นปกติให้จ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกตามมูลค่าหุ้นท่ีปรากฏในขอ้5 
แต่ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก
สมทบท่ีพน้จากสมาชิกภาพในระหวา่งปีจนกวา่จะปิดบญัชีประจาํปี และให้คาํนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้น
ท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยนาํทุนเรือนหุน้ทั้งหมดหกัดว้ยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้
นาํมาเฉล่ียโดยใชจ้าํนวนหุน้ทั้งส้ินเป็นฐานในการคาํนวณ 

เม่ือสหกรณ์มีการคาํนวณมูลค่าเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งคาํนวณมูลค่า
เงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าต่อหุ้นท่ีกาํหนดไวใ้น
ขอ้ 5     จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

การคาํนวณมูลค่าหุ้นตามวรรค6 ใหใ้ชเ้กณฑค์าํนวณดงัน้ี 
มูลค่าต่อหุน้ = ทุนเรือนหุ้นทั้งหมด- (ขาดทุนสะสมคงเหลือ +หน้ีส้ินทั้งส้ิน) 
                                    จาํนวนหุน้ทั้งส้ิน 
ในกรณีปรับลดมูลค่าต่อหุน้ท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิก สหกรณ์ไม่ตอ้งทาํการปรับปรุงบญัชีใดๆ แต่ตอ้ง

เปิดเผยการคาํนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนสมาชิกไว ้ และให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแสดง
ความเห็นต่องบการเงินสําหรับส่วนต่างของมูลค่าหุ้นท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัขอ้5 ซ่ึงอยูใ่นบญัชีทุนเรือนหุ้น
และเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แก่สมาชิกในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมใหน้าํไปลดยอดบญัชีขาดทุนสะสม 

เม่ือสหกรณ์มีการคาํนวณมูลค่าเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แลว้  ในปีต่อๆไป สหกรณ์ตอ้งคาํนวณมูลค่า
เงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าต่อหุ้นท่ีกาํหนดไวใ้น
ขอ้ 5 จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 
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ข้อ 59. การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผดิต่อสหกรณ์    ในการจ่ายคืนจาํนวนเงินของ
สมาชิกสมทบตามขอ้ 58  นั้น  ใหส้หกรณ์หกัจาํนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบตอ้งรับผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 60. การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก      ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออก
สหกรณ์ไม่วา่เพราะเหตุใด  ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

 
หมวด  7 

การประชุมใหญ่ 
ข้อ 61. การประชุมใหญ่สามัญ   ให้คณะกรรมการดาํเนินการเรียกประชุมปีละหน่ึงคร้ังภายใน

หน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 
ข้อ 62. การประชุมใหญ่วสิามัญ     คณะกรรมการดาํเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามญัเม่ือใดก็

ได ้ แต่ถา้นายทะเบียนสหกรณ์มีหนงัสือแจง้ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามญัหรือในกรณีท่ีสหกรณ์ขาดทุนเกิน
ก่ึงของจาํนวนทุนเรือนหุ้นท่ีชาํระแลว้  ตอ้งเรียกประชุมใหญ่วิสามญัโดยมิชกัช้า  แต่ไม่เกินสามสิบวนันบั
แต่วนัท่ีสหกรณ์ทราบ 

สมาชิกซ่ึงมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ของจาํนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน 
หรือ  ผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่หน่ึงในห้าของจาํนวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกวา่ห้า
สิบคนลงลายมือช่ือทาํหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามญั
เม่ือใดก็ได ้และใหค้ณะ กรรมการดาํเนินการสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ี
รับคาํร้องขอ ถ้าคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในกาํหนดระยะเวลา
ดงักล่าว  ใหน้ายทะเบียนสหกรณ์หรือเจา้หนา้ท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมายมีอาํนาจเรียกประชุมใหญ่
วสิามญัไดภ้ายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ข้อ 63. การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก     กรณีท่ีสหกรณ์มีสมาชิกเกินกวา่หน่ึงพนัคน  ให้การ
ประชุมใหญ่ประกอบดว้ยผูแ้ทนสมาชิกเท่านั้น 

ข้อ 64. การเลอืกตั้งและการด ารงต าแหน่งผู้แทนสมาชิก 
(1) สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิไดรั้บเลือกตั้งเป็นผูแ้ทนสมาชิก 
(2) การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกคราวหน่ึง ๆ ให้กระทาํในท่ีประชุมกลุ่มก่อนการประชุม

ใหญ่สามญัของสหกรณ์ไม่นอ้ยกวา่สามสิบวนั  และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม หรือตวัแทนกลุ่ม
แจง้รายช่ือผูแ้ทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชกัชา้ 

(3) ให้ท่ีประชุมกลุ่มดาํเนินการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก  โดยอตัราส่วนจาํนวนสมาชิกไม่
ตํ่ากว่าห้าคนต่อผูแ้ทนสมาชิกหน่ึงคน ทั้งน้ีให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์  ถ้าเศษของอตัราส่วน
ดงักล่าวเกินก่ึงให้เลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกเพิ่มข้ึนอีกหน่ึงคน    ในจาํนวนน้ีให้ประธานกรรมการ กรรมการ
ดาํเนินการท่ีดาํรงอยูใ่นตาํแหน่งประธานกลุ่ม หรือเลขานุการกลุ่มเป็นผูแ้ทนสมาชิกโดยตาํแหน่ง    โดยให้
นบัรวมอยูใ่นจาํนวนผูแ้ทนสมาชิกท่ีกลุ่มพึงเลือกตั้งได ้  
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อน่ึง  จาํนวนผูแ้ทนสมาชิกจะมีนอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคนไม่ได ้
(4) ให้ผูแ้ทนสมาชิกอยู่ในตาํแหน่งคราวละสองปีทางบญัชีของสหกรณ์  ถา้ยงัไม่มีการ

เลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่  ก็ใหผู้แ้ทนสมาชิกคนเดิมอยูใ่นตาํแหน่งต่อไปพลางก่อน 
ข้อ 65. การพ้นจากต าแหน่ง     ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากตาํแหน่ง  เม่ือ 

(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่ 
(2) ลาออกโดยยืน่ใบลาออกต่อท่ีประชุมกลุ่มซ่ึงตนสังกดั 
(3) ออกจากกลุ่มท่ีตนสังกดั 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) ท่ีประชุมกลุ่มซ่ึงตนสังกดัลงมติถอดถอน 

ข้อ 66. ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถา้ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากตาํแหน่ง
ไม่วา่ดว้ยประการใด ๆ จนทาํให้จาํนวนผูแ้ทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหน่ึงร้อยคนหรือเหลือไม่ถึงสามในส่ีของ
จาํนวน  ผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด ก็ให้ท่ีประชุมกลุ่มดาํเนินการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกให้ครบตามจาํนวนท่ีวา่ง
ลง และให้ผูแ้ทนสมาชิกท่ีไดรั้บเลือกตั้งอยูใ่นตาํแหน่งไดเ้พียงเท่าท่ีกาํหนดเวลาท่ีผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบจะ
อยูไ่ด ้

ข้อ 67. การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่    เม่ือมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้สหกรณ์มีหนงัสือ
แจง้วนัเวลา  สถานท่ี  และเร่ืองท่ีจะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า
เจ็ดวนั  แต่ถา้การประชุมนั้นเป็นการเร่งด่วน  อาจแจง้ล่วงหน้าไดต้ามสมควร ทั้งน้ีให้ประธานกรรมการ
หรือรองประธานกรรมการหรือเลขานุการ  เป็นผูล้งลายมือช่ือในหนงัสือนั้น หรือประกาศทางหนงัสือพิมพ์
ไม่น้อยกวา่สามวนัติดต่อกนั หรือปิดประกาศการประชุม งบแสดงฐานะการเงิน และรายการท่ีจะขอแกไ้ข
เพิ่มเติมขอ้บงัคบั(ถา้มี) ณ สํานกังานสหกรณ์และสํานกังานสหกรณ์จงัหวดั หรือประกาศทางเวป็ไซด์ของ
สหกรณ์ และตอ้งแจง้ให้เจา้หนา้ท่ีจากกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบล่วงหนา้  ใน
โอกาสเดียวกนักบัท่ีแจง้ใหส้มาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกทราบดว้ย 

ข้อ 68. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่    การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมาชิกมาประชุมไม่
นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกว่าหน่ึงร้อยคน  ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดย
ผูแ้ทนสมาชิกตอ้งมีผูแ้ทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่
นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคนจึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก สมาชิกทัว่ไปสามารถเขา้ร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู ้
สังเกตการณ์ได ้ แต่ไม่มีสิทธินบัเป็นองคป์ระชุม หรือออกเสียง 

ในการประชุมใหญ่  สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกจะมอบอาํนาจใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนตนไม่ได ้
ข้อ 69. การนัดประชุมใหญ่คร้ังที่สอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์  ถ้าสมาชิกหรือผูแ้ทน

สมาชิกแลว้แต่กรณี  มาประชุมไม่ครบองคป์ระชุม    ให้นดัประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบส่ีวนันบัแต่
วนัท่ีนดัประชุมใหญ่คร้ังแรก   
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ในการประชุมคร้ังหลงัน้ี  ถา้มิใช่การประชุมใหญ่วิสามญัท่ีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกร้องขอให้
เรียกประชุมแลว้  เม่ือมีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกแลว้แต่กรณีมาประชุมไม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบของจาํนวน
สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  แต่ถ้าเป็นการ
ประชุมใหญ่วิสามญัท่ีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกมา
ประชุมมีจาํนวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกล่าวในขอ้ 68 วรรคแรก  ก็ใหง้ดประชุม 

ข้อ 70. อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่      ท่ีประชุมใหญ่มีอาํนาจหนา้ท่ีพิจารณาวินิจฉยัเร่ืองทั้ง
ปวงท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบัการดาํเนินกิจการของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่  สมาชิกออกจากสหกรณ์  การเลือกตั้งผูแ้ทน
สมาชิก  และวินิจฉัยขอ้อุทธรณ์ของผูส้มคัรซ่ึงมิได้รับเลือกเขา้เป็นสมาชิก และสมาชิกท่ีถูกให้ออกจาก
สหกรณ์ 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดาํเนินการและผูต้รวจสอบกิจการ 
(3) พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน  และจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีของสหกรณ์ 
(4) รับทราบรายงานประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการ

ดาํเนินการและผลการตรวจสอบประจาํปีจากผูต้รวจสอบกิจการ 
(5) พิจารณากาํหนดบาํเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบกิจการ 
(6) พิจารณากาํหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์อาจกูย้มืหรือคํ้าประกนั 
(7) อนุมติัแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจาํปีของสหกรณ์ 
(8) พิจารณาการแยกสหกรณ์  การควบสหกรณ์ 
(9) กําหนดค่าเบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าเบ้ียประชุมของกรรมการ

ดาํเนินการ  กรรมการอ่ืน ๆ  ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ 
(10) พิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
(11) รับทราบเร่ืองการดาํเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณ์ท่ีสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู ่
(12) พิเคราะห์และปฏิบติัตามบนัทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนาย

ทะเบียน สหกรณ์   ผูต้รวจการสหกรณ์   ผูส้อบบญัชี  หรือพนักงานเจา้หน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์
มอบหมาย 

(13) กําหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะทํา เป็นเค ร่ืองเ ก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

 
หมวด  8 

คณะกรรมการด าเนินการ 
ข้อ 71. คณะกรรมการด าเนินการ    ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการประกอบดว้ยประธาน
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กรรมการหน่ึงคน  และกรรมการด าเนินการอีกจ านวนสิบส่ีคน  ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก  โดย
กรรมการอยา่งนอ้ย หน่ึงคน  ตอ้งเป็นผูมี้คุณวฒิุดา้นการเงิน การบญัชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ หรือ
ผา่นการฝึกอบรมตามหลกัสูตรในดา้นดงักล่าว หรือดา้นอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ
ก าหนด 

ในการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามความในวรรคแรกนั้น ใหป้ระกอบดว้ย 
           (1)  ประธานกรรมการ ตอ้งเป็นสมาชิกท่ีมีวุฒิการศึกษาไม่ต ่ากว่าระดบัปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า 
            (2) กรรมการ จ านวนเจ็ดคน ตอ้งเป็นสมาชิกท่ีมีวุฒิการศึกษาไม่ต ่ากว่าระดบัปริญญาตรี
หรือเทียบเท่า 
            (3) กรรมการอ่ืน จ านวน 7 คน 

หลักเกณฑ์หรือการบริหารจดัการเลือกตั้งและวิธีการรับสมคัรจนถึงการประกาศผูไ้ด้รับการ
เลือกตั้งใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีสหกรณ์ก าหนดโดยไดรั้บความเห็นจากท่ีประชุมใหญ่ก าหนด 

การออกเสียงเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ  ให้กระท าโดยวิธีลงคะแนนลบัเท่านั้น เวน้แต่มี
เหตุอนัจ าเป็นและส าคญัไม่อาจลงคะแนนลบัไดก้็ให้ลงคะแนนโดยวิธียกมือ  ระหวา่งเวลาท่ีสมาชิกใชสิ้ทธิ
ออกเสียงเลือกตั้งใหถื้อเป็นวาระหน่ึงของการประชุมใหญ่ 

ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการเป็นประจ าปี  โดยให้อยู่
ในวาระได้หน่ึงปี  จ  านวนไม่น้อยกว่าเจ็ดคน  คณะกรรมการการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการเลือกตั้งใน
ระหว่างกันเอง ประกอบด้วยประธานกรรมการการเลือกตั้ งคนหน่ึง รองประธานกรรมการคนหน่ึง 
เลขานุการคนหน่ึง ส่วนท่ีเหลือเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ  มีอ านาจหน้าท่ีบริหารจดัการเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการ ให้เป็นไปดว้ยความบริสุทธ์ิ  และเท่ียงธรรม ตลอดจนด าเนินการให้สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิก
ท่ีมาประชุมไดรั้บความสะดวกในการใชสิ้ทธิเลือกตั้ง  และในปีท่ีเป็นกรรมการการเลือกตั้ง ไม่มีสิทธิสมคัร
รับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ หรือกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ 

กรณีท่ีการด าเนินการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการจดัอยูภ่ายนอกห้องประชุม  ให้ถือวา่สถานท่ีนั้น
เป็นส่วนหน่ึงของหอ้งประชุมใหญ่ 

ใหก้รรมการด าเนินการเลือกตั้งในระหวา่งกนัเองข้ึนด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึง
หรือหลายคน  เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง  นอกนั้นเป็นกรรมการ  และปิดประกาศให้
ทราบโดยทัว่กนั  ณ  ส านกังานสหกรณ์ 

ข้อ 72.  ห้ามไม่ให้บุคคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือทาํหน้าท่ีกรรมการดาํเนินการหรือผู ้
ตรวจสอบกิจการ 

(1) เคยไดรั้บโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้าํคุก เวน้แต่เป็นโทษสําหรับความผิด
ท่ีไดก้ระทาํโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 



ขอ้บงัคบัสหกรณ์ 

 หนา้  24 

ประเภทสหกรณอ์อมทรพัย ์

≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈ 

(2) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  องคก์าร  หน่วยงานของรัฐ หรือ
เอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

(3) เคยถูกให้พน้จากตาํแหน่งกรรมการหรือมีคาํวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พน้จากตาํแหน่ง
กรรมการตามคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติใหถ้อดถอนออกจากตาํแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อ
หนา้ท่ี 

(5) สมาชิกซ่ึงผิดนดัการชาํระเงินงวดชาํระหน้ี ไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบ้ีย ในระยะเวลา
สองปีทางบญัชีนบัแต่ปีท่ีผดินดัถึงปีท่ีเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการ  เวน้แต่การผิดนดันั้นมิไดเ้กิดข้ึนจากการ
กระทาํของตนเอง 

(6) ผูซ่ึ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณ์น้ี 
ข้อ 73. อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ   มีอาํนาจหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) เป็นประธานในท่ีประชุมใหญ่และท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ และควบคุม

การประชุมดงักล่าวใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
(2) ควบคุมดูแลการดาํเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและอยู่

ในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี 
(4) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
(ข) รองประธานกรรมการ   มีอาํนาจหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) ปฏิบัติการในอาํนาจหน้าท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เม่ือ
ประธานกรรมการไม่อยูห่รือไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีได ้หรือเม่ือตาํแหน่งประธานกรรมการวา่งลง 

(2) ปฏิบติัการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ดาํเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย

ขอ้บงัคบั ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
(ค) เลขานุการ   มีอาํนาจหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) จดัทาํรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทุก
คร้ัง 

(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ใหเ้รียบร้อยอยูเ่สมอ 
(3) แจง้นดัประชุมไปยงับรรดาสมาชิก หรือกรรมการดาํเนินการ   แลว้แต่กรณี 
(4) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
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(ง) เหรัญญกิ   มีอาํนาจหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้

เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 
(2) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์ 
ข้อ 74. ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง     คณะกรรมการดาํเนินการมีวาระอยูใ่นตาํแหน่งคราวละสอง

ปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง  ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง  ให้กรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออก
จากตาํแหน่งเป็นจาํนวนหน่ึงในสองของกรรมการดาํเนินการทั้งหมดโดยวิธีจบัสลาก (ถา้มีเศษให้ปัดข้ึน) 
และให้ถือวา่เป็นการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ  ในปีต่อไปให้กรรมการดาํเนินการท่ีอยูใ่นตาํแหน่งจนครบ
วาระหรืออยูน่านท่ีสุดออกจากตาํแหน่งสลบักนัไปทุก ๆ ปี 

เ ม่ือครบกําหนดแล้ว   หากย ังไม่ มีการเลือกตั้ งคณะกรรมการดํา เนินการชุดใหม่   ก็ให้
คณะกรรมการดาํเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวา่จะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการชุดใหม่   แต่
ตอ้งไม่เกินหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัครบวาระ 

กรรมการดาํเนินการซ่ึงพน้จากตาํแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซํ้ าอีกได้  แต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกนั 

ในกรณีท่ีกรรมการดาํเนินการตอ้งพน้จากตาํแหน่งทั้งคณะ ใหก้รรมการดาํเนินการท่ีไดรั้บเลือกตั้ง
ใหม่อยูใ่นตาํแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบักรรมการดาํเนินการชุดแรก  และใหน้าํความในวรรคหน่ึงมาใชบ้งัคบัโดย
อนุโลม 

ข้อ 75. การพ้นจากต าแหน่ง   กรรมการดาํเนินการตอ้งพน้จากตาํแหน่ง เพราะเหตุอยา่งหน่ึงอยา่ง
ใด   ดงัต่อไปน้ี 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจาํนงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดาํเนินการ  หรือลาออก

ต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เขา้รับตาํแหน่งหนา้ท่ีประจาํในสหกรณ์น้ี 
(5) ตกเป็นผูผ้ิดนดัการส่งเงินงวดชาํระหน้ีไม่วา่เงินตน้หรือดอกเบ้ีย 
(6) ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตวั 
(7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งใหอ้อกทั้งคณะหรือรายตวั 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดาํเนินการติดต่อกนัสามคร้ัง  โดยไม่มีเหตุอนัควร 

ใหก้รรมการดาํเนินการผูมี้ส่วนไดเ้สียตาม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ
ไดภ้ายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีรับทราบคาํสั่ง  คาํวินิจฉยัของคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติให้
เป็นท่ีสุด 
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กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดาํเนินการพน้จากตาํแหน่งทั้งคณะ  ให้ท่ีประชุม
ใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการใหม่ทั้งคณะอยูใ่นตาํแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบัคณะกรรมการดาํเนินการ
ชุดแรก 

ข้อ 76. ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ    ถา้ตาํแหน่งกรรมการดาํเนินการวา่งลงก่อนถึง
คราวออกตามวาระ  (เวน้แต่เพราะเหตุตามขอ้ 75 (7) )  ให้กรรมการดาํเนินการท่ียงัดาํรงตาํแหน่งอยู่
ดาํเนินการต่อไปจนกวา่จะมีการประชุมใหญ่  ซ่ึงจะไดมี้การเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการแทนในตาํแหน่ง
ท่ีวา่ง    แต่ถา้ในเวลาใดจาํนวนกรรมการดาํเนินการลดลงจนเหลือนอ้ยกวา่องคป์ระชุม  กรรมการดาํเนินการ
ท่ีดาํรงตาํแหน่งอยูจ่ะประชุมดาํเนินการใด ๆ ไม่ได ้ นอกจากตอ้งนดัเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามญัข้ึน
โดยเร็ว 

ในกรณีท่ีตาํแหน่งกรรมการดาํเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อน
นั้นเป็นตาํแหน่งประธานกรรมการ  หากไม่มีรองประธานกรรมการทาํหนา้ท่ีแทนและยงัมิไดมี้การประชุม
ใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่  คณะกรรมการดาํเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการอ่ืนข้ึนทาํหน้าท่ี
แทนชัว่คราวจนกวา่จะมีการเลือกตั้งใหม่ 

กรรมการดาํเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งข้ึนแทนในตาํแหน่งท่ีวา่ง  ให้อยูใ่นตาํแหน่งไดเ้พียง
เท่ากาํหนดเวลาท่ีผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยูไ่ด ้

ข้อ 77. การประชุมและองค์ประชุม     ให้คณะกรรมการดาํเนินการประชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจ
ธุระแต่ตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย 

ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ    เรียกประชุมคณะกรรมก าร
ดาํเนินการได ้ ในกรณีท่ีเป็นการประชุมเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงแกไ้ขระเบียบ  ขอ้บงัคบั  และเร่ืองท่ีสําคญั
อ่ืน ๆ ของ สหกรณ์ใหแ้จง้เจา้หนา้ท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบดว้ยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  ตอ้งมีกรรมการดาํเนินการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง
ของจาํนวนกรรมการดาํเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ข้อ 78. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ     คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจหนา้ท่ี
ดาํเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์    
กบัทั้งในทางอนัจะทาํใหเ้กิดความจาํเริญแก่สหกรณ์  ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบติัการต่าง ๆ  ตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติและคาํสั่งของสหกรณ์ 

(2) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกูย้มืเงิน การใหเ้งินกู ้และการฝากหรือลงทุนของ 
สหกรณ์ 

(3) กาํหนดและดาํเนินการเก่ียวกบัการประชุมใหญ่ การเสนองบแสดงฐานะการเงินและ
รายงานประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
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(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจาํปีใหท่ี้ประชุมใหญ่อนุมติั 
(6) พิจารณาดํา เ นินการแต่งตั้ งหรือจ้างและกําหนดค่าตอบแทนของผู ้จ ัดการ       

ตลอดจนควบคุม  ดูแลการปฏิบติังานของผูจ้ดัการใหเ้ป็นการถูกตอ้ง 
(7) พิจารณาดาํเนินการกาํหนดการจ่ายเงินค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบกิจการ 
(8) กาํหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(9) จดัใหมี้และดูแลใหเ้รียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน  สมุดบญัชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดาํเนินงานของสหกรณ์ 
(10) พิจารณาใหส้หกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์และองคก์รอ่ืน 
(11) พิจารณาดาํเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะอนุกรรมการ หรือคณะทาํงานเพื่อ

ประโยชน์ในการดาํเนินกิจการของสหกรณ์ 
(12) พิเคราะห์และปฏิบติัตามหนงัสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์   

ผูต้รวจการสหกรณ์   ผูส้อบบญัชี  หรือพนกังานเจา้หนา้ท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(13) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก   เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์   ตลอดจน

สอดส่องดูแลโดยทัว่ไป  เพื่อใหกิ้จการของสหกรณ์ดาํเนินไปดว้ยดี 
(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน  ผูต้รวจสอบกิจการ  ความเห็นของผูจ้ดัการ  

สมาชิกและผูแ้ทนสมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ 
(15) เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์  ตลอดจนกําหนด

ค่าตอบแทนใหต้ามท่ีเห็นสมควร 
(16) ฟ้อง  ต่อสู้  หรือดาํเนินคดีเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอมยอม

ความหรือมอบขอ้พิพาทใหอ้นุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
(17) พิจารณาดาํเนินการต่าง ๆ เก่ียวกบัทรัพยสิ์น  ดงัระบุไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดาํเนินการเป็นผูแ้ทนสหกรณ์เพื่อเขา้ประชุมใหญ่      และ

ออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และองค์กรอ่ืน ซ่ึง
สหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามท่ีข้อบงัคบัของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุม
สหกรณ์  และองคก์ารนั้นกาํหนดไว ้

 (19)  พิจารณามอบหมายอาํนาจหน้าท่ีในการดาํเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รอง
ประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผูจ้ดัการและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม 

ข้อ 79. ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ       ในกรณีคณะกรรมการดาํเนินการกระทาํ
การหรืองดเวน้การกระทาํการ หรือกระทาํการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบติัหนา้ท่ีของตนจนทาํให้เสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือสมาชิก  อนัเป็นเหตุให้สหกรณ์มีขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการเงิน  การบญัชี  
หรือ  กิจการ  หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบญัชี   หรือรายงานการตรวจสอบ  เป็นเหตุให้สหกรณ์
ไดรั้บความเสียหาย  คณะกรรมการดาํเนินการตอ้งรับผดิชอบชดใชค้่าเสียหายใหแ้ก่สหกรณ์ 
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คณะกรรมการอืน่ 

ข้อ 80. คณะกรรมการอ านวยการ    คณะกรรมการดาํเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอาํนวยการ  
จากคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  จาํนวนไม่เกินเจ็ดคน โดยให้ประธานกรรมการ  รองประธาน
กรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการเป็นกรรมการอํานวยการ และให้
คณะกรรมการดาํเนินการตั้งกรรมการดาํเนินการอ่ืนเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการเป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอาํนวยการตามลาํดบั 

คณะกรรมการอาํนวยการใหอ้ยูใ่นตาํแหน่งไดเ้ท่ากบักาํหนดเวลาของคณะกรรมการดาํเนินการซ่ึง
ตั้ง   คณะกรรมการอาํนวยการนั้น 

ให้คณะกรรมการอาํนวยการประชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละ
หน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย  และใหป้ระธานกรรมการอาํนวยการหรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการอาํนวยการ  ตอ้งมีกรรมการอาํนวยการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง
ของจาํนวนกรรมการอาํนวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วนิิจฉยัทั้งปวงของคณะกรรมการอาํนวยการ  ให้เสนอคณะกรรมการดาํเนินการในการประชุม
คราวถดัไปทราบ 

ข้อ 81. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ    ให้คณะกรรมการอาํนวยการเป็นผูด้าํเนิน
กิจการแทนคณะกรรมการดาํเนินการตามท่ีได้รับมอบหมาย  และตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  
และคาํสั่ง  ของสหกรณ์   ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการเก็บรักษา
เงินใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบั  และระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจดัทาํบญัชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้งครบถว้นและเป็น
ปัจจุบนัอยูเ่สมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้อยู่
ในสภาพอนัดีและปลอดภยั  และพร้อมท่ีจะใหผู้เ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดาํเนินการในการปรับปรุงหรือแกไ้ขการบริหารงานของ
สหกรณ์ รวมทั้งการบริหารงานบุคคล 

(5) ควบคุมดูแลการจดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน รวมทั้งบญัชีกาํไรขาดทุน และรายงาน
ประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอต่อท่ีประชุม
ใหญ่อนุมติั 

(6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการพิจารณาเสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมติั 
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(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ เสนอต่อ
คณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาและเสนอท่ีประชุมใหญ่อนุมติั 

(8) ทํานิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกับการดําเนินงานของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการ
ดาํเนินการมอบหมาย 

ข้อ 82. คณะกรรมการเงินกู้   คณะกรรมการดาํเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้ จาก
คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ จาํนวนห้าคน  โดยให้มีตาํแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึง   และ
เลขานุการคนหน่ึง    นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกูใ้ห้อยู่ในตาํแหน่งไดเ้ท่ากบักาํหนดเวลาของคณะกรรมการดาํเนินการ ซ่ึงตั้ง         
คณะกรรมการเงินกูน้ั้น 

ใหค้ณะกรรมการเงินกูป้ระชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละคร้ังเป็น
อยา่งนอ้ย  และใหป้ระธานกรรมการเงินกู ้ หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ตอ้งมีกรรมการเงินกูเ้ขา้ประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวน
กรรมการเงินกูท้ ั้งหมด   จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นาํเสนอคณะกรรมการดาํเนินการทราบในการ
ประชุม     คราวถดัไป 

ข้อ 83. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้    ให้คณะกรรมการเงินกูมี้อาํนาจหน้าท่ีในการ
พิจารณาวินิจฉยัอนุมติัการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของสหกรณ์
รวมทั้งขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการใชเ้งินกูข้องสมาชิกใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีใหเ้งินกูน้ั้น 
(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเ้งินกูมี้หลกัประกนัตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

และเม่ือเห็นวา่หลกัประกนัสาํหรับเงินกูร้ายใดเกิดบกพร่องก็ตอ้งกาํหนดให้ผูกู้จ้ดัการแกไ้ขให้คืนดี  ภายใน
ระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชาํระหน้ีของสมาชิกผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดในสัญญา 
(4) สอบสวนเบ้ืองตน้ให้ไดข้อ้ความจริง ในกรณีสมาชิกผูกู้ข้อผอ่นเวลาการส่งเงินงวด

ชาํระหน้ีเงินกู ้หรือผิดนดัการส่งเงินงวดชาํระหน้ี เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดาํเนินการพิจารณา
ผอ่นผนั หรือเรียกคืนเงินกู ้หรือสอบสวนลงโทษใหส้มาชิกออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 84. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์   คณะกรรมการดาํเนินการอาจตั้งคณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพนัธ์  จากคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  จาํนวนห้าคน โดยให้มีตาํแหน่งเป็น
ประธานกรรมการคนหน่ึง  และเลขานุการคนหน่ึง  นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ให้อยูใ่นตาํแหน่งไดเ้ท่าท่ีกาํหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดาํเนินการซ่ึงตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์นั้น 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ  แต่จะต้องมีการ
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ประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์  หรือ
เลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึง
จาํนวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ทั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ใหค้ณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์รายงานผลการปฏิบติังานให้คณะกรรมการดาํเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถดัไป 

ข้อ 85. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์         ให้คณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพนัธ์มีอาํนาจและหนา้ท่ีดาํเนินกิจการตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และคาํสั่งของ
สหกรณ์ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง  ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ใหค้วามช่วยเหลือทางวชิาการแก่สมาชิก  โดยใหก้ารศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและ
ผูท่ี้สนใจใหท้ราบถึงเจตนารมณ์  หลกัวธีิการ  และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ข่าวสาร  ความรู้เก่ียวกับลักษณะ  ประโยชน์รวมทั้ง
ผลงานของสหกรณ์ใหส้มาชิก  และบุคคลภายนอก  รับทราบ 

(3) ดาํเนินการในการหาผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย ์ และการใชจ่้ายเงิน

อยา่งรอบคอบ  ตลอดจนวชิาการต่าง ๆ  อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคล่ือนไหวดา้นการดาํเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งในและ

นอกประเทศ  เพื่อนาํตวัอยา่งท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณานาํมาบริการแก่สมาชิกตามความ
เหมาะสม 

ข้อ 86. คณะอนุกรรมการ     ในกรณีจาํเป็นแก่การดาํเนินการ  คณะกรรมการดาํเนินการอาจมี
คาํสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบติัภารกิจของสหกรณ์  โดยมีอาํนาจหน้าท่ีตามท่ี
คณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด 

 
ประธานในทีป่ระชุม 

ข้อ 87. ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ให้
ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม  ก็ให้รองประธาน
กรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมด้วยก็ให้ท่ีประชุม
เลือกตั้งกรรมการดาํเนินการคนหน่ึงข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เช่น  คณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการเงินกู ้
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์  ใหป้ระธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในท่ีประชุม  ถา้
ประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุม ก็ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะ
การประชุมคราวนั้น 
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ในการประชุมกลุ่ม  ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถา้มี)  เป็นประธานในท่ีประชุม
ตามลาํดบัแต่ถา้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยูใ่นท่ีประชุมก็ให้ท่ีประชุมเลือกสมาชิกซ่ึงเขา้ประชุม
คนหน่ึงข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามญัท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ไดมี้มติถอด
ถอนกรรมการดาํเนินการ  ถา้มีการร้องขอให้เปล่ียนตวัประธานในท่ีประชุมก็ให้กระทาํไดโ้ดยเลือกสมาชิก
คนใดคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะคราวนั้น  หรือจนเสร็จการประชุม  มติเลือกประธานในท่ี
ประชุมในกรณีน้ีตอ้งมีคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนสมาชิก  หรืออยู่แทนสมาชิกซ่ึงมา
ประชุม 

 
การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในทีป่ระชุม 

ข้อ 88. การออกเสียง   สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออก
เสียงในท่ีประชุมใหญ่  และท่ีประชุมกลุ่มสุดแต่กรณี  ไดเ้พียงคนละหน่ึงเสียง  จะมอบให้ผูอ่ื้นมาประชุม
และออกเสียงแทนตนไม่ได ้

ถา้ปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวนิิจฉยันั้นผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษเฉพาะตวัผูน้ั้นจะออกเสียงในเร่ืองนั้น
ไม่ได ้

ข้อ 89. การวินิจฉัยปัญหา   เวน้แต่จะไดก้าํหนดไวเ้ป็นพิเศษในขอ้บงัคบัน้ี  การวินิจฉยัปัญหา
ต่าง ๆ ในท่ีประชุมใหญ่   หรือท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการหรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือ
คะแนนเสียงขา้งมาก  ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั  ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียง
ช้ีขาด  เวน้แต่ในกรณีต่อไปน้ีให้ถือเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจาํนวนสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมา
ประชุม 

(1) การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
(2) การเลิกสหกรณ์ 
(3) การควบสหกรณ์ 
(4) การแยกสหกรณ์ 

 
รายงานการประชุม 

ข้อ 90. รายงานการประชุม   ในการประชุมใหญ่  การประชุมกลุ่ม  การประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ นั้น ตอ้งจดัให้ผูเ้ขา้ประชุมลงลายมือช่ือ พร้อมทั้งบนัทึก
เร่ืองท่ีพิจารณาวนิิจฉยัทั้งส้ินไวใ้นรายงานการประชุม  และให้ประธานในท่ีประชุมกบักรรมการดาํเนินการ
หรือกรรมการอ่ืน ๆ แลว้แต่กรณี  อีกคนหน่ึงท่ีเขา้ประชุมนั้น ๆ ลงลายมือช่ือไวเ้ป็นสาํคญั 

 
หมวด  9 
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ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
ข้อ 91. การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ     คณะกรรมการดาํเนินการอาจพิจารณาคดัเลือกบุคคลท่ีมี

ความซ่ือสัตยสุ์จริต  มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจา้งเป็นผูจ้ดัการของสหกรณ์
โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้  72 (1)  (2)  (3)  (4) ในการจา้งผูจ้ดัการตอ้งทาํหนงัสือ
สญัญาจา้งไวเ้ป็นหลกัฐานและใหค้ณะกรรมการดาํเนินการเรียกใหมี้หลกัประกนัอนัสมควร 

ในการแต่งตั้งหรือจา้งผูจ้ดัการ  ตอ้งให้ผูจ้ดัการรับทราบ  และรับรองท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีดงักาํหนด
ไวใ้น   ขอ้ 93 เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ให้คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจกาํหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกบัการคดัเลือกหรือสอบ
คดัเลือก   การแต่งตั้งหรือจา้ง   การกาํหนดอตัราเงินเดือน  การให้สวสัดิการ และการให้ออกจากตาํแหน่ง
ของผูจ้ดัการสหกรณ์ 

ข้อ  92.  การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์   สหกรณ์อาจจา้งผูจ้ดัการโดยกาํหนดระยะเวลา
หรือไม่กาํหนดระยะเวลาก็ได ้

ข้อ 93. อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ   ผูจ้ดัการมีอาํนาจหนา้ท่ีในการจดัการ
ทัว่ไป  และรับผดิชอบเก่ียวกบับรรดากิจการประจาํของสหกรณ์  รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบและพิจารณาการสมคัรเขา้เป็นสมาชิกให้เป็นการถูกตอ้ง  ตลอดจนเป็น
ธุระจดัใหผู้เ้ขา้เป็นสมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก  และชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้กบัเงินค่าหุ้นตาม
ขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน  แจ้งยอดจาํนวนหุ้น  จ่ายคืนค่าหุ้นและ
ชกัชวนการถือหุน้ในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคาํขอกู ้ จ่ายเงินกู ้ จดัทาํเอกสารเก่ียวกบัเงินกู ้ ให้เป็นไป

ตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ 
(5) จดัทาํรายละเอียดของสมาชิกรายตวัเก่ียวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุกหกเดือน 

พร้อมกบัแจง้ใหส้มาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พิจารณาจดัจ้างเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามอาํนาจหน้าท่ีท่ีกาํหนดในระเบียบของ

สหกรณ์ 
(7) รวมถึงกาํหนดหนา้ท่ีและวิธีปฏิบติังานของบรรดาเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์  ตลอดจน

เป็นผูบ้งัคบับญัชาและรับผดิชอบดูแลการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีเหล่านั้นใหเ้ป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 
(8) เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสําคัญโดย

ครบถว้น  รับผดิชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกตอ้ง  รวบรวมใบสําคญัและเอกสารต่าง ๆ 
เก่ียวกบัการเงินไวโ้ดยครบถว้น  และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 
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(9) รับผิดชอบและดูแลในการจดัทาํบญัชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง
ครบถว้นและเป็นปัจจุบนั 

(10) ติดต่อประสานงานกบัเลขานุการในการนดัเรียกประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  

(11) รับผิดชอบจดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน รวมทั้งบญัชีกําไรขาดทุน  และรายงาน
ประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอต่อท่ีประชุม
ใหญ่อนุมติั 

(12) จดัทาํแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจาํปีของสหกรณ์  เสนอคณะกรรมการ
ดาํเนินการพิจารณา 

(13) จดัทาํแผนปฏิบติังานของเจา้หน้าท่ีให้สอดคล้องกบัแผนงานท่ีได้รับอนุมติัจากท่ี
ประชุมใหญ่ 

(14) เขา้ร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  และ
ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  เวน้แต่กรณีซ่ึงท่ีประชุมนั้น ๆ  มิใหเ้ขา้ร่วมประชุม 

(15) ปฏิบติัการเก่ียวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 
(16) รักษาดวงตราของสหกรณ์  และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ  ของ

สหกรณ์ใหอ้ยูใ่นสภาพอนัดีและปลอดภยั 
(17) เสนอรายงานกิจการประจาํเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 
(18) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาท่ีทาง    

ราชการกาํหนด 
 (19) ปฏิบติังานอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของ

สหกรณ์มอบหมาย  หรือตามท่ีควรกระทาํ  เพื่อใหกิ้จการในหนา้ท่ีลุล่วงไปดว้ยดี 
ข้อ  94. การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ   ผูจ้ดัการของสหกรณ์ตอ้งพน้จากตาํแหน่งดว้ยเหตุ 

อยา่งหน่ึงอยา่งใด  ดงัต่อไปน้ี 
(1)      ตาย 
(2)      ลาออกโดยแสดงความจาํนงทาํเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบติัตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย

สหกรณ์กาํหนด 
(4) อายคุรบ  60  ปีบริบูรณ์   หรือครบกาํหนดตามสัญญาจา้ง 
(5) ถูกเลิกจา้ง 
(6) ถูกลงโทษใหอ้อกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอนัแสดงใหเ้ห็นเป็นประจกัษว์า่ได้

กระทาํการหรือละเวน้การกระทาํการใด ๆ อนัอาจทาํให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีแก่
ประชาชน   หรือไม่เหมาะสมกบัตาํแหน่งหนา้ท่ีผูจ้ดัการสหกรณ์ 
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ข้อ  95. การลาออก   ให้ผูจ้ดัการสหกรณ์ยื่นหนงัสือถึงสหกรณ์ก่อนวนัท่ีจะออกไม่น้อยกว่า
สามสิบวนั และให้เลขานุการคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์นาํเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ
สหกรณ์พิจารณา      การลาออกนั้น   การยบัย ั้งการลาออกของผูจ้ดัการสหกรณ์กระทาํไดไ้ม่เกินหกสิบวนั 

ข้อ  96.  การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ถา้ตาํแหน่งผูจ้ดัการวา่งลง  และยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งให้
ผูใ้ดดาํรงตาํแหน่งแทน  หรือเม่ือผูจ้ดัการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบติัหน้าท่ีไดเ้ป็นคร้ังคราว  ให้รองผูจ้ดัการ  
หรือผูช่้วย   ผูจ้ดัการ  หรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการมอบหมายเป็นผูรั้กษาการ
แทน 

ข้อ 97. การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนผูจ้ดัการ ให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ดาํเนินการต้องจดัให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบญัชีและการเงิน   กับบรรดาทรัพย์สินและหน้ีสิน   
ตลอดจนจดัทาํงบดุลของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะอนัแทจ้ริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 

ข้อ  98. เจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์      นอกจากตาํแหน่งผูจ้ดัการแลว้    สหกรณ์อาจจดัจา้งและแต่งตั้ง
เจา้หนา้ท่ีอ่ืน ตามความจาํเป็นเพื่อปฏิบติังานในสหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้  
72 (1) (2) (3) (4) ทั้งน้ี   ตามระเบียบของสหกรณ์ ซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด  

 
หมวด  10 

ทีป่รึกษาและผู้ตรวจสอบกจิการ 
ข้อ 99. ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์      คณะกรรมการดาํเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป็นท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิได้
จาํนวนไม่เกินห้าคน เพื่อให้ความเห็นแนะนําในการดาํเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ ทั้งน้ีให้เป็นไปตาม
ระเบียบท่ีสหกรณ์กาํหนด 

 
ผู้ตรวจสอบกจิการ 

                   ข้อ 100. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็นบุคคล
ธรรมดา  และเป็นผูท่ี้มีคุณวฒิุความรู้ความสามารถในดา้นการเงิน การบญัชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ 
การสหกรณ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ และมีคุณสมบติัเป็นผูผ้า่นการอบรมการตรวจสอบกิจการ
จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับการรับรองหลกัสูตรจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
รวมทั้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ จ านวน 2 
คน   

กรณีเลือกคณะผูต้รวจสอบกิจการ ให้มีประธานคณะหน่ึงคน มีหนา้ท่ีควบคุมดูแลการปฏิบติังาน
ให้บรรลุวตัถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ และให้ประกาศช่ือประธานคณะผูต้รวจสอบกิจการให้ท่ี
ประชุมใหญ่ทราบดว้ย 

ขั้นตอนวธีิการรับสมคัรและการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการ ให้คณะกรรมการด าเนินการประกาศ
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ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลกัษณ์อกัษรให้สมาชิกทราบก่อนวนัประชุมใหญ่  และให้ประกาศรับ
สมคัรบุคคลเขา้รับการเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนวนัประชุมใหญ่ และพิจารณาคดัเลือกผูต้รวจสอบ
กิจการท่ีมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด เพื่อน าเสนอช่ือผูท่ี้
ผา่นการคดัเลือกเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศโดยผูส้มคัรเขา้รับการเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบ
กิจการตอ้งแสดงตนต่อท่ีประชุมใหญ่ด้วย และให้ผูท่ี้ไดรั้บเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผูต้รวจสอบกิจการ 
หากมีคะแนนเท่ากนัให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ทั้งน้ี ให้ผูท่ี้ไดรั้บเลือกตั้งล าดบั
คะแนนรองลงมาเป็นผูต้รวจสอบกิจการส ารอง จ านวน สอง คน 

กรณีมีผูต้รวจสอบกิจการคนใดขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการตามขอ้ 103 (2) (3) (4) หรือ (5) 
ใหผู้ต้รวจสอบกิจการส ารองเขา้ปฏิบติัหนา้ท่ีไดท้นัทีเท่าระยะเวลาท่ีเหลืออยูข่องผูซ่ึ้งตนแทน หรือจนกวา่จะ
มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ  101  ผู้ตรวจสอบกจิการต้องไม่มีลกัษณะต้องห้าม ดงัต่อไปน้ี 
            1. เป็นผูส้อบบญัชี  หรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี หรือบุคคลท่ีอยูใ่นสังกดันิติบุคคลท่ีรับงานสอบ
บญัชีของสหกรณ์ในปีบญัชีนั้น เวน้แต่ไดพ้น้จากการเป็นผูส้อบบญัชีหรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี หรือลาออกจาก
นิติบุคคลท่ีรับงานสอบบญัชีสหกรณ์นั้นมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่หน่ึงปี 
            2.เป็นกรรมการของสหกรณ์นั้น เวน้แต่ได้พน้จากต าแหน่งกรรมการมาแลว้ไม่น้อยกว่า
สองปีบญัชีของสหกรณ์ 
            3.เป็นคู่สมรส บุตร บิดา  มารดาของกรรมการ  หรือผูจ้ดัการ หรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น 
            4.เป็นผูจ้ดัการหรือเจา้หน้าท่ีของสหกรณ์นั้น  หรือสหกรณ์อ่ืน  หรือเคยถูกให้ออกจาก
ต าแหน่งผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน   ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
            5.เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
            6.เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้
กระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
            7.เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐหรือ
เอกชน ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
            8.เคยถูกให้พน้จากต าแหน่งกรรมการหรือขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการ หรือมีค า
วนิิจฉยัเป็นท่ีสุดใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการ หรือขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้น หรือ
สหกรณ์อ่ืน 
            9.เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ หรือ ผูต้รวจสอบ
กิจการ เพราะเหตุทุจริตต่อหนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
            10.เคยถูกใหอ้อกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
            11.เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งการถูกสั่งพกัหรือขีดช่ือออกจากทะเบียนรายช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
หรือบุคคลอ่ืนของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
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            12.เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งการถูกสั่งพกัหรือเพิกถอนใบอนุญาตเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
            13.เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

ข้อ 102. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบกิจการอยูใ่นต าแหน่งไดมี้ก าหนดเวลา 
สองปีบญัชีสหกรณ์ เม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ยงัไม่มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผูต้รวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบติัหนา้ท่ีอยูต่่อไปจนกวา่ท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผูต้รวจสอบกิจการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจจะไดรั้บเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่อีกไดแ้ต่
ตอ้งไม่เกินสองวาระติดต่อกนั  

กรณีผูต้รวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้ก าหนดระเบียบวาระ
การประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่คร้ังแรกหลงัจากผูต้รวจสอบ
กิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการ และนบัวาระการด ารงต าแหน่งของผูแ้ทนต่อเน่ืองจากผูท่ี้
ตนมาด ารงต าแหน่ง 

ข้อ 103. การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบกิจการต้องขาดจากการเป็นผู ้
ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
            1. พน้จากต าแหน่งตามวาระ 
            2. ตาย 
            3. ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสือยื่นต่อประธานคณะกรรมการด าเนินการและให้มี
ผลวนัท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
            4.ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาหรือ
นิติบุคคล ออกจากต าแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล  

          5. อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตาม
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ข้อ 104. อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ     ผูต้รวจสอบกิจการมีอ านาจหนา้ท่ีตรวจสอบการ
ด าเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งดา้นการปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และดา้นปฏิบติัการในการ
ด าเนินธุรกิจตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษา
ความปลอดภยัของขอ้มูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดงัน้ี  
               1.ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
               2.ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินการของคณะกรรมการ
ด าเนินการเพื่อใหข้อ้สังเกตและขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ  
ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์ 
               3.สอบทานระบบการปฏิบติังานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งค  าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ ส านกังานสหกรณ์
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จงัหวดั ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ก าหนดใหต้อ้งปฏิบติั 
               4.ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสิ์นของสหกรณ์ วิเคราะห์
และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่าง
เหมาะสมและคุม้ค่า  
               5.ตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแกไ้ข ขอ้สังเกตหรือ
ขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการด าเนินงานท่ีไดรั้บแจง้จากส านกังานสหกรณ์จงัหวดั ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ 
หรือผูส้อบบญัชี 

การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผูต้รวจสอบกิจการมีหน้าท่ีรายงานผลการตรวจสอบ เป็นลาย
ลกัษณ์อกัษรประจ าเดือนและประจ าปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ และเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อแจง้ผลการตรวจสอบประจ าเดือนท่ีผา่นมา เขา้
ร่วมประชุมใหญ่เพื่อรายงานผลการตรวจสอบประจ าปีเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการ
ปฏิบติัไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศหรือค าแนะน าของทางราชการ รวมทั้งขอ้บงัคบั 
ระเบียบ มติท่ีประชุมหรือค าสั่งของสหกรณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่าง
ร้ายแรง ใหแ้จง้ผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการด าเนินการทนัทีเพื่อด าเนินการแกไ้ข และให้จดัส่ง
ส าเนารายงานดงักล่าวต่อส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ และส านกังานสหกรณ์จงัหวดัโดยเร็ว ให้ผูต้รวจ
สอบกิจการติดตามผลการด าเนินการแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สังเกต และให้รายงานผลการติดตามการแกไ้ข
ขอ้บกพร่อง ขอ้สังเกตของสหกรณ์ไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการดว้ย 

สหกรณ์มีหนา้ท่ีต่อผูต้รวจสอบกิจการดงัน้ี 
               1. อ านวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผูต้รวจสอบกิจการ ในการให้ค  าช้ีแจงตอบขอ้
ซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้ งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพื่อ
ประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 
               2. ก าหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผูต้รวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจ าเดือนและจดัท าหนงัสือเชิญให้ผูต้รวจสอบกิจการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
ทุกคร้ัง 
                3. พิจารณาปฏิบติัตามขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบกิจการ เพื่อให้การ
ด าเนินกิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

ข้อ 105 ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผูต้รวจสอบกิจการปฏิบติัหรือละเวน้การปฏิบติั
ตามอาํนาจหนา้ท่ี หรือประพฤติผดิจริยธรรมในการปฏิบติังานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย   ผู้
ตรวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบขอ้บกพร่องของสหกรณ์  
ตอ้งแจง้ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการทราบโดยเร็ว ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายอนัจะ
เกิดแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุอนัไม่แจง้นั้น 
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การพิจารณาความรับผิดของผูต้รวจสอบกิจการใหเ้ป็นไปตามมติท่ีประชุมใหญ่ 
 

หมวด  11 
การแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ 

ข้อ  106.  การแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ  จะกระทาํไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปน้ี 
(1) ตอ้งกาํหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจง้

ไปยงัสมาชิกพร้อมหนงัสือแจง้ระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 

(2) คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัได ้ เม่ือมี
การพิจารณาเร่ืองท่ีจะขอแกไ้ขเพิ่มเติมนั้นในท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ โดยมติให้แกไ้ข
เพิ่มเติมขอ้บงัคบันั้นใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของกรรมการดาํเนินการท่ีมาประชุมซ่ึงลงลายมือช่ือ
เขา้ประชุม     แต่ถา้สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจาํนวนสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิก
ทั้งหมด   หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน  ลงลายมือช่ือทาํหนงัสือร้องขอต่อคณะกรรมการดาํเนินการก่อนการ
ประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวนัให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัก็ย่อมทาํได ้  โดยตอ้งระบุขอ้ความท่ีจะขอ
แกไ้ขเพิ่มเติมนั้น   พร้อมดว้ยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  ให้กระทาํได้แต่เฉพาะในการ
ประชุมใหญ่    ท่ีมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนสมาชิก  หรือของผูแ้ทนสมาชิกทั้ งหมด  
หรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน   แลว้แต่กรณี 

(4) ขอ้ความใดท่ีท่ีประชุมใหญ่ไดล้งมติแกไ้ขเพิ่มเติมแลว้  หากปรากฏว่าขอ้ความนั้น
ขดักบักฎหมาย  หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียน
สหกรณ์อาจแกไ้ขขอ้ความนั้น   แลว้รับจดทะเบียน 

(5) ขอ้บงัคบัท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแลว้  หากยงัไม่ไดก้าํหนดระเบียบ  
หรือ     คาํสั่งให้สอดคล้องกัน  ก็ให้นําความท่ีได้กาํหนดไวใ้นข้อบงัคบัแล้วนั้ นมาบงัคบัใช้  และให้
ผูเ้ก่ียวขอ้งถือปฏิบติั                                  

 
                                     หมวด 12 
                                    ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ  107.  ระเบียบของสหกรณ์      ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจหนา้ท่ีกาํหนดระเบียบต่าง 
ๆ เพื่อดาํเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ห่งขอ้บงัคบัน้ี และเพื่อความสะดวกในการปฏิบติังานของ
สหกรณ์      รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ระเบียบวา่ดว้ยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 

(2) ระเบียบวา่ดว้ยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 

(3) ระเบียบวา่ดว้ยการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกสหกรณ์ 
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(4) ระเบียบวา่ดว้ยการให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืน 

(5) ระเบียบวา่ดว้ยการโอนสมาชิกระหวา่งสหกรณ์ 

(6) ระเบียบวา่ดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 

(7) ระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน 

(8) ระเบียบวา่ดว้ยการใชทุ้นเพื่อสาธารณประโยชน์ 

(9) ระเบียบวา่ดว้ยท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ 

(10) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการดาํเนินการเห็นสมควรกาํหนดไวใ้หมี้ เพื่อสะดวก
และ     เป็นแนวทางในการปฏิบติังานของสหกรณ์ 

เฉพาะระเบียบใน (1) (2) (4) ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะ 
ใช้บงัคบัได้ ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการดาํเนินการกาํหนดใช้แล้วให้ส่งสําเนาให้นายทะเบียน
สหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ 

ข้อ  108.  การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีท่ีทรัพยสิ์นของสหกรณ์ถูกยกัยอก หรือ
เสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกูต้ามขอ้ 14 ขอ้ 105 (3)  (4)  แต่มิไดรั้บชาํระ
ตามเรียกก็ดี   คณะกรรมการดาํเนินการตอ้งร้องทุกข ์  หรือฟ้องคดีภายในกาํหนดอายคุวาม 

ข้อ  109.  การตีความในข้อบังคับ ถา้มีปัญหาเก่ียวกบัการตีความในขอ้บงัคบั ให้สหกรณ์เสนอ
ปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอคาํวนิิจฉยั    และใหส้หกรณ์ถือปฏิบติัตามคาํวนิิจฉยันั้น 

ข้อ  110.  ทรัพย์สินของสหกรณ์    การซ้ือหรือการจาํหน่ายจ่ายโอนอสังหาริมทรัพยข์องสหกรณ์
ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์    และตอ้งแจง้ให้ท่ี
ประชุมใหญ่รับทราบ 

ในกรณีท่ีมีความจาํเป็นตอ้งซ้ือจากการขายทอดตลาดในคดีท่ีสหกรณ์ฟ้องบงัคบัชาํระหน้ีหรือการ
รับชาํระหน้ีแทนเงินของลูกหน้ีสหกรณ์ รวมถึงการจาํหน่ายจ่ายโอนอสังหาริมทรัพยท่ี์ไดม้าดว้ยเหตุนั้นดว้ย  
ให้เป็นไปตามมติโดยเอกฉันท์ของคณะกรรมการดาํเนินการท่ีมาประชุม และเม่ือดาํเนินการแลว้ให้แจง้ท่ี
ประชุมใหญ่คราวถดัไปทราบดว้ย 

ข้อ  111.  การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก   เม่ือสหกรณ์ตอ้งเลิกและไดจ้ดัการชาํระ
บญัชีโดยจาํหน่ายทรัพยสิ์นตามกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์  ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมดว้ยดอกเบ้ียและ
ชาํระหน้ีสินอ่ืน ๆ  ของสหกรณ์เสร็จส้ินแล้ว  ปรากฏว่ามีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด  ให้ผูช้าํระบญัชีจ่าย
ตามลาํดบั   ดงัต่อไปน้ี 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุน้ใหแ้ก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุน้ท่ีชาํระแลว้ 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชาํระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอตัราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์

กาํหนด 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืนตามขอ้  27(2) 

เงินท่ีจ่ายตามขอ้ (2) และ (3) เม่ือรวมทั้งส้ินตอ้งไม่เกินยอดรวมแห่งจาํนวนเงินกาํไรสุทธิท่ี
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สหกรณ์หาได ้ ในระหวา่งปีท่ีเลิกสหกรณ์กบัทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลท่ีถอนไปตามขอ้  27 (4)  ในปี
นั้น 

ถา้ยงัมีทรัพยสิ์นเหลืออยูอี่กใหโ้อนใหแ้ก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม
มติ     ของท่ีประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีท่ีไม่อาจเรียกประชุม
ใหญ่ไดภ้ายใน    สามเดือนนบัแต่วนัท่ีชาํระบญัชีเสร็จ 

ข้อ  112.  ในกรณทีีข้่อบังคับนีม้ิได้ก าหนดข้อความเร่ืองใดไว้    ใหส้หกรณ์รับบทบญัญติัท่ีกาํหนด
ไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์ ตลอดจนคาํสั่งหรือคาํแนะนาํและระเบียบปฏิบติัของนายทะเบียนสหกรณ์มา
ใชเ้ป็นส่วนหน่ึงแห่งขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 

 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 113. นบัแต่วนัท่ีขอ้บงัคบัน้ีใชบ้งัคบั  ระเบียบ มติ หรือคาํสั่งใดซ่ึงสหกรณ์ถือใชอ้ยูก่่อนวนัท่ี
ขอ้บงัคบัน้ีถือใช ้  และไม่ขดัหรือแยง้กบัขอ้บงัคบัน้ีให้ถือใชต้ามระเบียบนั้นไปก่อน  จนกว่าจะไดก้าํหนด
ระเบียบข้ึนถือใชใ้หม ่

ข้อ 114. สมาชิกสหกรณ์ท่ีเป็นอยู่ก่อนขอ้บงัคบัน้ีถือใช้  ให้ยงัคงมีสิทธิเป็นสมาชิกสหกรณ์อยู่
ต่อไป 

ข้อ  115.  ให้สมาชิกสมทบเดิมท่ีเป็นสมาชิกสมทบอยู่ก่อนขอ้บงัคบัฉบบัน้ีข้ึนถือใช้ยงัคงเป็น
สมาชิกสมทบต่อไปได ้โดยมีสิทธิและหนา้ท่ีตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

 

                                                         ลงช่ือ...........................................ประธานกรรมการ     

                                                                      (นายณฐัวุฒิ   ไชยชูลี)                   

                                                                                               

                                                         ลงช่ือ............................................เลขานุการ 

                                                                                                   (นายบณัฑิตย ์ สายอุทศัน์) 

 
เหตุผล  ท่ีตอ้งยกเลิกขอ้บงัคบัเดิมและใชข้อ้บงัคบัฉบบัน้ีแทน 
1. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัสหกรณ์ 
2.  เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ และคาํแนะนาํของนายทะเบียนสหกรณ์ 
3.  เพื่อใหเ้กิดความคล่องตวัในการปฏิบติังานของสหกรณ์ และเพื่อใหก้ารดาํเนินงาน บริหารจดัการสหกรณ์
มีประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบัภาวการณ์ปัจจุบนั 


